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LA FERMETURE DU DINANCHE

Cette question semble bien difficile a
résoudre, beaucoup méme diront qu’il
est impossible de songer un instant &
fermer le dimanche.

Commencons par examiner les griefs
des uns et des autres, contrela fermeture

des magasins de Sociétés de consomma-
tion le dimanche.

1¢r argument. — Le dimanche est un
jour clérical, vous diront bien des gens,
et il leur semble faire un bien grand pas

. en avant, lorsqu'ils ont critiqué le jour

de repos choisi un tel jour! mais, ces
mémes critiques ont été souvent incapa-
bles de chasser de chez eux l'esprit ¢léri-
cal'; ils merappellent ce mounsieur qui
donnait 4 chacun la maniére de faire re-
pousser les cheveux, et qui lui, le mal-
heureux, avait la téte exempte du ‘coup
de peigne!

Aufre argument. — Oh ! celui-1a, bien
plus moderne, autrement convaincant!
Par le vent de patentesqui souffle sur les
Sociétés coopératives ; vent excellent, si,
comme le bon marin, nous savons bien
tendre nos voiles, mais vent néfaste si,
perdant de vue ‘notre boussole, nous

nous dirigions sur des terres inconnues.’

Ceci dit, je m’explique : Partisan de la
patente, je le suis, mais a une condition:
Il faut que la Coopération sache bien
garder sa ligne de séparation du com-
merce; éloignez de vous ces réclames
charlatanesques et ces étalages de bazar;
si vous vous laissez entrainer dans cette
voie, vous vous confondrez avec'épicier,
rien ne vous distinguera plus l'un de
I'autre, et, si vous devenez boutiquiers,
soyez assurés que les boutiquiers devien-
dront coopérateurs.

Qui les empéchera de prendre un titre
de société ? La chose est facile; alors que
verrons-nous ? Un triste spectacle.

Le public non éduqué sur la coopéra-
tion ne saura plus distinguer la vraie
coopérative de la coopérative factice,
surtout étant donne l'esprit de certaines
administrations qui, au lieu de se réjouir
d'une amélioration sociale dans leurs
coopératives, se disent : nous avons
vendu cette année 100 pots de moutarde
de plus que l'année derniére. Voyez
comme notre clientele augmente !

P

Je reviens 4 ma fermeture du diman-
che, point essentiel, pour conserver notre
ligne de démarcation.

Oui, nous le devons, puisque 1'épicier
arrive, lui, aprés bien des efforts, a fer-
mer le dimanche aprés-midi.

Eh| quoi, nous, coopérateurs émanci-
pateurs du peuple, neus choisirions ce
moment pour ouvrir le dimanche aprés
midi! Non! il ne faut pas s'arréter a une
pareille conception. Ma pensée va plus
loin, ce que je voudrais voir (et je ne le
désespére pas), ce serait la fermeture en-
tiere du dimanche. Ouf! le grand mot
est Jache !

C'est impossible, impraticable, irréali-
sable, me crie-t-on aux oreilles; et quand
voulez vous que mncus fassions nos
achats? -

Du calme, je vous en prie. Je vais
vous expliquer en deux mots le remede
au petit bobo qui vous inquiéte? Qui
empécherait delaisser le magasin ouvert
tous les samedis jusqu’a dix heures.
Consultez votre personnel, et demandez-
lui s'il ne préférerait pas faire quelques
heures de plus le samedi et avoir son
dimanche libre. Je vous certifie que les
réponses seront toutes favorables a la
fermeture du dimanche.

Il y a, d’ailleurs, plusieurs précédents,
entre autres, une société de province qui
vient de décider la fermeture entiére le
dimanche. En Belgique, ou les coopéra-
tives sont citées comme modéles, ces so-
ciétés ferment le dimanche entiérement.
Un dernier argument contre la ferme-
ture, méme partielle, certains citoyens a
I'esprit étroit seraientheureux de voir les
coopératives ouvertes tous les jours du
matin au soir, afin d¢ pouvoir, diman-
che aprés midi, mener quelques amis au
siége de leur société pour se rendre un
peu importants a leurs yeux ; cela flatte
de se reposer et de Voir les autres tra-
vailler.

On se croirait uné demi-journée un
grand chef d'épicerie faisant visiter ses
magasins. Cette mentalité m'inquicte.
Car elle serait une grave atteinte portée
a la coopération.

Je termine, camarades, Travaillez
chacun de votre cO6té & réaliser ce beau
réve, Un jour libre pAr semaine, et que
ce jour soit celui ol vos parents, vos
amis, le sont égalemeént; je veux dire le
dimanche. ‘

Ne croyez pas que je plaide ce jour
pour pouvoir aller a la messe ; rassurez-
vous, ceux qui me connaissent savent
quel pietre pratiquant je suis.

Courage et vive la fermeture |

A. MassaArD.

SOCIALISME

Certains socialistes pensent qu'il
n’existe pas de socialisme en dehors du
mouvement polifique, c¢'est ce que sem-
blent croireles citoyens chargés de rece-
voir les mandats au Congrés socialiste
qui ont éliming toutes les coopératives
n'ayant pas versé pour laction politiqgue
une partie de leurs bénéfices.

Liarpolitiqgue; fa'lutte €lectorale, il o'y
a que cd. Eh bien! non, il n'y a pas
que ¢, 11 y a surtout et avant tout
'action pratique, wvisible, palpable ne
consistant pas en paroles mais en faits
et c'est cette action qui devraif faire
raconnaiire une Sociélé coopérative vé-
ritablement socialiste.

Le fait de donnerune certaine somme
4 la propagande politigue ne prouve
nullement que la Société donairice
agisse ekez elle en socialiste. Le Parti
socialiste ferait preuve d'une certaine
logique en s'occupant surtout de con-
naitre la fagon dont est traité le person-
nel, car 'on ne me fera jamais croire
qu'un don péeuniaire puisse effacer 'ar-
bitraire et I'exploitation dont sont sou-
vent victimes les employés.

Esf-il admissible que des Soeiélés em-
ployant des femmes pour un travail exé-
cuté généralement par des hommes et
les payant 24 francs par semaine, alors
que le méme travail est payé dans d'au-
tres Sociétés 40 a 45 francs, solent con-
sidérées comme socialistes, et cependant
on en trouverait de ce genre dans celles
adhérentes au Parti socialiste.

Est-il admissible aussi que des socia-
listes, se disant partisans acharnés de
la journée de huit heures, ayant portg
les. 3-8 comme insigne, ef adversaires
soi disant icréduetibles du capitalisme,
installent sous le couvert de la coopéra-
tion des établissements capitalistes, on
les employés, esploilés plus que par-
tout ailleurs, senb tenus i wun travail
de 12 &4 13 heures par jour, el cela dans
le but de se procurer des bénéfices pour
la_propagande politique.

Mais cela n'a pas d'importance, il &
sulfi que ces Sociétés versent une som-
me quelconque & un groupe politigue
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pour éire accepiées
listes.

Cela n’a pasd'importance que des tra-
vailleurs exploitent d’autres travail-
leurs puisqu’ils s’intitulent socialistes ;
gu'importe que 'argent servant a leur
propagande soit prélevé sur le salaire
nécessaire des employés. L'argent n'a
pas d’edeur. Et puis, c'est pour la lutte
politigque, cela excuse tout.

Clest ga du socialisme? Droble de so-
cialisme.

Car en admettant utilité de la lutte
politique, est-ce que tout doit y étre sa-
crifié ?

Le socialisme des individus n'est-il
pas plus appréciable d’aprés leurs actes
que d'aprés leurs paroles?

comme socia—

Il y a de nombreuses facons de faire

du socialisme.

LYinstruction, I'éducation soeciale des
individus, la création d’'ceuvres ayant
pour but de développer leur cerveau, de
les soustraire a l'abrufissement, d’en
faire des hommes conscients, soli-
daires, pensant par eux-mémes el agis-
sant d’aprés leur pensée, cest du so-
cialisme, et aussi 1'édification d’éta-
blissements ol les travaillears peu-
vent commencer & meltre en prali-
que les idées qu’ils ont coucues, sous
forme de Coopératives de production ou
de consommation, ol sous toute autre
forme, leur permetiant d'entreprendre,
d’'une facon effieace, la lufte économique
confre le capitalisme.

Cependant, toutes ces organisalions
doivent, pour avoir leur raison d'étre an
point de vue social, poursuivre 'éman-
cipation intégrale de tous les travail-
leurs el nous considérons qu’il est d'a-
bord indispensable gu'elles commencent
par appliquer chez elles les améliora-
tions qu'elles jugent nécessaires pour
tous.

' est pourguol mous irouvons de toute
logique que ces applications soiest len
tées en faveur des employés des Coopé-
ratives. _

1l faut I'application de la journée de
huit heures, réclamée par les ouvriers
a ceux pour gui ils travaillent, mais pas
encoreappliquée nulle part pour ceux
gui travaillent pour eux.

Il faut que les fravaillenrs.des coopé-
valives aient un salaire suffisant pour
subvenir, sans privation awvcune du
nécessaire, aux besoins de leur famille
gt deuz-mémes. Et aucun bénéfice, qu’il
goit destiné & &fre.réparti aux sociélai-
res, ou étre employé pour une Geuvre
gquelecongue, ne devrait pouvoir gtre
prélevé, tant que le salaire ne serait pas
suffisamment rémunérateur. Dans le
cas eontraire, jestime que celui goi em-
poehe le dit bénéfice pour lui, ou l'orga-
nisation qui l'accepte commettent une
grave indélicatesse, puisqu’ils prennent
une partie des sommes qui auraient di
dire deslindes 4 angmenter le salaire in-
suffisant de ceux qui, jpar lear trayail,
produisent le dit bénéfice. .

1l faut aux employés de coopératives
un jour de repoes entier par semaine et
il faut gue ce jour soif le méme gque ce-
lui de la majorité des travailleurs, c¢’est-
i-dire le dimanche. .

Je n'ajouterai rien a ce sujet aux argu-
ments préseniés d’auire part par le
gitoyen Massard et par le ciloyen Jullien
administrateur de coopérative, ne pou-
vant pas mieux dire. ‘

Quant 4 ceux qui craindraient gque
gette fermelure du dimanche [asse
perdre & jeur Société une partie des re-

celfes, je les prierai de consuiter le ta-
bieau comparatif ci-dessous.
La mise en pratigue de ces ameéliora-

tions qui n'ont rien de particulier, elles
sont communes & différentes catégories
de travailleurs, ne pourrait que profiter
a l'intéret général en donnant 1'exemple
de la possibité de leur application, et ce
serait une preuve évidente de socialisme
de la part de ceux qui agiraient ainsi.
D’autres preuves nombreuses peuvent
encore élre exigées arrétons-nous 2
celle-ci pour l'instant.
D’'importantes questions telles que
'organisation du personnel des coopé-
ratives, la présence deses délégués dans
les Conseils d’'administration, la réforme
du systeme actuel de révocation par une
réglementation permettant d'éviter les
renvois arbitraires brusques et injusti-
fiés, ete., sont encore & examiner; et, la
aussi, on pourra trouver des preuvesde
socialisme de la part de ceux qui auront
le courage de rompre avec les vieilles
routines, et traiter en égaux, en colla-
borateurs, ceux qui remplissent 1'im-
portante fonction distributive indispen-
sable au fonctionnement de la coopé-
ration. ;

CHARLES MICHEL.

LA FERMETURE DU DIMANCHE

ET LES BECETTES

La fermelure du dimanche ne fait pas
diminuer les receltes, 'exemple en est
donné par 1'état des recettes de la So-
ciété La Famille qui ferme ses magasins
le troisieme dimanche de chaque mois.

Aingi, prenons le dernier mois du se-
mesire écoulé, le mois de juin, nous
trouvons que les recettes des dimanches
ouverts totalisées avec celles de la veille
et du lendemain, soit le samedi, le di-
manche et le lundi’ dopnant des fotaux
toujours inférieurs a celuidu samedi qui

précede el au lund qui sull 1e dimanche

de fermeture, soif cependant trois jours
au lieu de deux.

Samedi 16 juin ... .. 1.80% 35

Dimanche 17....... Sfermeture

Tanditd8ir, b 5. 1.022 30
—— 2.826 65

Samedi 47 juin.... .. 1.073 05

Dimanche 10........ 763 35

B0 0000 0% 0 U s s ) i 964 80
— — 2.801 20

Samedi 2 juin ...... 1.262 55

Dimanche 3........ 756 10

Fondiels:: . oo a0 57k 35
—————— 2.593 »

Samedi 23 juin..... 97% 20

Dimanche 2. .. .. .. 693 10

Dn Al 2D e s ettt 902 65

e 2 569 95

Si nous ne craignions de fatiguer les
camarades par des chiffres, nous pour-
rions citer toutes lgs recettes du dernier
sermestre 1900 et il seraif possible de voir
que si, au mois de juin eité plus hauf,
trois totaux de trois jours y compais les
dimanches ouverts sonf inférieurs &

celui des deux jours précédant et suivant’

la fermeture.

Inférigurs Egain Supdrieurs

Soiten Jutn. <. can s 3 » p
Auw mois de Ma!
Un total est égal...... 3 1 2
Deux supérieurs.
A mois d’ Aoril
Deux totaux inférieurs. 2 . 1
Un supérieur.
Aw mois de Mars
Denx inférienrs.. . ... . 2 1 i

Un égal.
Un sopérienr.

Awn mois de Féorier 1
Un supérieur. . ....... 1 1
Un égal.
Aw mois de Janvier 1
Un inférieur.......... i 2 e
Un supérienr. — T 6
Totaux.... 9 2

0
Les tolaux inférieurs et égau¥ sont &
nombre de dowze, alors que lessu
sont au nombre de szz. de
Ce qui prouve qu’il est Pr'é.rémbel; d
permettre aux employés de dispos
leur temps le dimanche puisque pes asin
les trois jours sur lesquels le magsont
est ouvert le dimanche les recettes = .
généralement inférieures ou éga‘eﬁ,ois
tros rarement supérieures aux o

jours correspondants sur lesque'S
magasin est fermé |e dimanche. e,

Les chiffres complets sont & la disPO
sition des incrédules.

&>
—

A I, YON

Le mouvement coopératif qu_i a tou-
jours été en retard a Lyon — vient eﬂﬁ?
de prendre de I'élan — et, depuis qué™
que temps, nous apprenons a chaque
instant la fondation de nouvelles Socie-
tés coopératives. s

Cependant, aucune n’a un but bien dé-
fini, et aucun réglement ne se ressemble,
mais, cependant, en regardant de bien
pres, I'on s’apergoit qu’a chague quar-
tier, a chaque localité, il faut un regle-
ment différent et une attitude différente,
car la foule des gens inconscients a be-
soin d'étre flattée ; cette foule n'a pas
encore, comme en Belgique, compris ce °
que pouvait étre la Coopération dans le
sens propre du mot, cette foule ne peut
pas.comprendre qu’en achetant i la Coo-
perative, 'on ne puisse pas lui donner
des bénéfices 4 la fin de I'année, au lieu
d’en disposer pour des ceuvres d'éduca-
tion.

_Cette foule ne comprendra pas que les
répartiteurs des Coopératives soient
traités en hommes et non en domesti-
ques, et c'est justement ce dernier point
le plus critique, car, souvent, l'on con-
voite cette place de répartiteur, croyant
qu’il s’agit de savoir peser pour étre un
bon répartiteur ?

Gumbien de fois avons-nous vu des in-
conscients dire que les répartiteurs . ga-
gnaient trop et que c'était eux qui man-
geaient les bénéfices (sic).

Tout cela passera quand la classe ou-
vriére sera instruite.

x

La Coopérative des Coiffeurs

Par suite de la rapacité des patrons
coiffeurs lyonnais qui faisaient travailler
leurs ouvriers jour et nuit, dimanches et
fétes, pour un salaire de famine — atten-
du que les patrons convoitent d’avance
les pourboires que leclient donne aux gar-
_gons, les garcons coiffeurs réagirent enfin
“et firent unegréve qui, malheureusement
ne réussit pas, par suite de la trahison
de certains qui, habitués au fouet, ne
purent rester en liberté. Les militants,
ceux qui peinent, furent jetés sur le pavé.

Mais on comptait sans I'énergie de nos
amis. Quand on a le droit avec soi, l'on
doif connaitre les issues. Aussi, décidé-
reni-ils de fonder dans Lyon plusieurs
salons de coiffure, ou les pourboires se-
raient défendus, nos amis me voulant
plus travailler en recevant 'aumone. Un

prix fixe serait établi et pas autre chose.



Le premier salon a été ouvert samedi,
rue Paul Bert, & Lyon. .

Tout a bien marché, par suite du con-
cours de tous les Syndicats de Lyon qui
ont prété leur appui, beaucoup de collé-
gues faisaient une demi-heure de chemin
pour venir au salon coopératif, sachant
d’avance qu'ils soutenaient moralement
et pécuniairement une chose juste.

Bonne vie au futur salon de coiffure.

x
Le Lavoir coopératif

Par suite de la hausse du charb:m, les
propriétaires des lavoirs du Rhone, se
syndiquérent, et, aprés entente, mirent
une augmentation sur le prix des places
et une réduction sur la journée des em-
plvés des plattes. "l

ous comprenez que c’était une chose
impossible, car les ouvriers ne peuvent
étre rendus responsables de la lutte éco-
gomique et surtout de la hausse du char-
on.

Nos amis ont donc décidé de fonder le
Lavorr coopératif, qui fonctionnera bien-
tét, avec un réglement trés large.

Siége : Bourse du Travail, Lyon.

X
La Maison du Peuple

A signaler, la Maison du Peuple, rue
Magenta, & Lyon. — Si cette Coopérati-
ve, a idées larges — pas de prorata, les
bénéfices étant destinés & des conféren-
ces, A des fétes, jeux, thédtre, etc., etc.,

Un bon point a notre ami Fromajou,
qui a relevé cette Société, en faisant d'un
trou, d’un fouillis de machandises accu-
mulées, une coquette Société ou l'on va
toujours avec plaisir.

J. MOUTARDIER.

&
-

Enersie
Dans une société de capitalistes, un

membre du controle, s’adressant a4 un
administrateur :

— Savez-vous ce qu'il faudrait pour
que notre Société fonctionne bien ?

L’administrateur. — Non.

Le controleur. — Eh bien, il faudrait
renvoyer la moitié du personnel, et
quand leurs remplacants seront au cou-
rant du service, nous renverrons l'autre
moitié!

L’administrateur (avec noblesse). —
Je marche !

A la derniére heure, un de nos repor-
ters nous téléphone que ce dialogue n'a
pas eu lieu dans une Société bourgeoise,
mais dans une grande société ouvriere de
la rive gauche.

A, M.

&

HUIS=-CIL.OS

Dans nos Conseils d’administration.
un grand nombre de ces membres igno-
rent totalement les droits des socié
taires.

Ici, je signale un fait qui s'est passé a
la Société La Ruche Montuclaise.

Les administrateurs, dans la séance
du 12 septembre courant, ont prétendu
avoir le droit d’empécher les sociétaires
d’assister aux séances du Conseil, a
Vexception d'étre convoqué

Que la loi de 1867 sur les sociétés de
production et de consommation donne
le droit & tous les sociéfaires adhérents
d'assister aux séances du Conseil ef il
n’y a pas de statuts qui puissent y met-
tre empéchement.

Beaucoup plus d'études de coopéra-
tion seraient bien plus urgentes.

Uxn vrRAal COOPERATEUR SYNDIQUE.

o
-

Société coopérative de produection
des ouvriéres et ouvriers

en sacs ¢ papier, papeterze el parties
similaires

43, rue de Gergovie (XIV® arrondiss.)
Paris !

Paris, le 18 septembre 1900.

- Citoyens Administrateurs,

Le Conseil d’administration de notre
Société croit devoir mettre en garde les
Sociétés coopératives de consommation
contre les agissements de concurrents
déloyaux. )

Nous avons toujours auprés des So-
ciétés sceurs un genéreux concours, et
cela devait faire éclore la malsaine con-
voitise des pseudo coopérateurs.

Nous avons la fierté de penser que la
confiance que nous avons su inspirer
tient au caractére de pure Association
ouvriére de notre Société, et aussi de la
droiture qui préside a toutes nos opéra-
tions.

Travailleurs coopérateurs nous som-

mes et entendons rester. « Et ce n’est
pas notre Société que vous verrez parmi

les syndicats patronaux de la rue de
Lancry. » .

C’est une affirmation que nous tenions

a renouveler, espérant, citoyens, Qque.

vous en prendrez bonne note.

Par la présente, nous venons vous as-
surer que, toujours dévoués & vos or-
dres, nous saurons vous satisfaire par
la qualité de vos produits.

Notre salut fraternel.
Pour le Conseil et par ordre:
L’Administrateur-c.iélégué,
E. CHARREAUX.

10 REPOS MEBDOADAILE

TRAITE
par un Administrateur de Coopérative

Nous . reproduisons les principaux
passages du rapport présenté au Con-
gres corporatif de Rennesen 1898 par
le Syndicat des employés du départe-
ment de la Seine avec l'approbation
de I'Union des Syndicats.

Ce rapporta été rédigé par le ci-
toyen H. Jullien, actuellement admi-
nistrateur & la Sociéte Coopérative
« La Maison du Penple de Boulogne-

sur-Seine », en collaboration avee le

citoyen Beausoleil.

Parmi les revendications formulées par
un grand nombre de travailleurs et parti-
eulitrement par les employés de com-
merce, il en est une dont l'acceptation
immédiate simpose, &4 calse da son ca-
ractére d'urgence et de sa facilité de réa-
lisation : c’est le repos hebdomadaire.

11 faut que, dans la sociétd, le prolétaire
puisse Se reposer au mMOINS un jour sur

sept. Clest & cette condition seulement
qu'il pourra remplir ses devoirs de ci-
toyen, jouir de la société de ses sembla-
bles et gofiter un instant le plaisir d'étre
un homme vivant, pensant, jouissandi, et
non une béte de somme incessamment at-
telée & son fardeau.

Il est unanimement admis, augjourd'hui,
que tout individu a le droit et le devoir de
s’intéresser aux afiaires de la sociéte
dont il est membre, et de coopérer a sen
évolution:

Enfin, si 'on envisage l'homme en lui-
méme, abstraction faite de ses relations
avec sa famille ou avec ses semblables,
n'est-il pasnécessairequ’il puissede temps
en temps, au moins une fois par semaine,
s'abstenir de se rendre & son lieu de tra-
vail pour reposer ses membres fatigués,
apaiser ses nerfs agités, calmer son 1ntel-
ligence surexcitée el reconstituer ses
forces épuisées? :

Nous prévoyons l'objection que V'on va
nous opposer : si les ouvriers qui travail-
lent tous les jours sont si nombreux, e¢'est
qu’ils le veulent bien. Ils savent a quoi ils
s'engagent lorsqu'ils entrent dans une
usine, dans un bureau ou dans un maga-
sin; s'ils ne veulent pas travailler le di-
manche, ils n'ont qu'a le déclarer.

Comme sile prolétaire qui demande du
travail était libre d’accepter ou de refuser
les conditions du patron auquel il sa-
dresse !

11 est sans emploi depuis plusieurs
jours, quelquefois depuis plusieurs mois;
chaque jour de chdmage est pour lui et
pour sa famille une journée de privation
de plus. On lui dit que dans la maison oi
il demande & entrer, on travaille tous les
jours sans discontinuer, il accepte cette
clause, parce que s'il refusait, derriére
lui viendraient d'autres malhsureux gqui
seraient trop contents de saikir 'occasion
qu'il aurait dédaignée.

Nous avons établi que le repos hebdo-
madaire éfait nécessaire au point de vue
de la santé, du bien-éire et du développe-
ment intellectuel et moral des prolétaires.

Il nous reste & saveircomment i peut éire
obtenu. :

Un premier point & déterminer est celui
de savoir si ce jour de repos doit dire le
méme pour tous les ouvriers, ou s'il doit
varier avec les individus et avec les pro-
fessions. La réponse 4 cette question n’est
pas douteuse : le jour de repos doit &tre,
autant que possible, le mé&me pour tous
les ouvriers. .

Nous avons dil que le repos hebdoma-
daire permettrait aux prolétaires de res-
serrerles liens qui doivent exister entre
eux, de nouer des relations de camara-
derie et de sympathie, de jouir de la vie
de famille. Comment-ce but sera-t-il at-
teint si les uns se reposentle lundi, les
autres le jeudi, d’autres encore le diman-
che ? Comment, dans ces conditions, les
travailleurs qourrq%t-ils se réunir, se
communiguer leurs idées, se or [
une nctimi d'ensemble? A

« La fixation d’unjourde repos commun
« & tous les salariés est nécessaire pour
« permettre & ceux ci de vivre en citoyens
« el en peres de famille el pour empécher

« les patrons d'escamoter ce repos hebdo-
« madaire ».

Chez les membres des sociéiés actuelles
la tendance se développe de plus en plus
a faire participer chaque citoyen & la vie
sociale. Tous, nous voulons nous inté-
resser & la marche des institutions poli-
tiques el économiques; nous refusons de
nous laisser diriger aveuglémant par les
prétendus pastedrs de peuples; nous
nions la nécessité odes soi-disant secrets
d'Etat; nousaffirmons notve droitd prendre
part & la direction des affaires publiques,
puisque c'est d'elles que dépend notre
condition. ]

Les urganisau’ozls ouvritres, syndicales
et autres, qui s'élendent si rapidement, le
mouvement en faveur de la législation
directe par le peuple qui, dans notre pays,
a pris une lmportance chague jour gran-
dissante depuis 1848, sont des manifesta-
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tions de notre désir d’agir en hommes
libres, conscients el maitres de noire
sort.

Le voila, le culte qui mous réunit tous
dans une méme pensée d’espoir, dans une
méme volonté d'action, et pour que nous
puissions échanger nos espérances, ar-
réler nos plans de campagne, délibérer
sur nos intéréts, il faut que la possibilité
nous soit donnée de nous rencontrer.

De méme, comment la vie de famille,
cette vie que les bourgeois reprochent
aux militants ouvriers de vouloir dé-
truire, alors que c’est le capitalismz lui-
méme qui l'a détruite, sera-t-elle réta-
blie si Phomme est a la maison tle lundi,
la femme le mercredi, les enfants le di-
manche et le jeudi.

11 est évident que la rigueur de la dis-
position d’'un jour de repos unique devra
fléchir dans certains cas & déterminer et
gque certaines entreprises pourront étre
admises a4 fonctionner tousles jours, sous
la condition qu'on y établira un roulement
pour que tous les employés aient leur jour
de repos & tour de roble, & la condition

qu’ils aient au moins un dimanche sur |

trois. Mais ce seront 14 des exceptions
guwon devra limiter le plus possible si on
veut faire produire aurepos hebdomadaire
tous les fruits qu'on est en droit d'en at-
tendre. - ¢

Le principe du jour de repos unique
n’en est pas moins a adopter; les excep-
tions strictement nécessaires seront ac-
cueillies; elles confirmeront la régle.

Mais que dire de cetle objection que les
magasins de vente au détail et les bouti-
gues de I'alimentation ne peuvent pas étre
fermées 4 jour fixe? Les acheleurs ne
peuvent-ils pas prendre leurs précautions
vingi-guaire heures a Pavance ? Et si 'on
¢cite certaing commerces, comme la bou-
cherie ou la boulangerie, ol les exigences
de la viande fraiche et du pain du jour
imposent I'obligation de l'ouverture per-
manente, nous répondrons que la encore,
il y aura peut &tre quelques dérogations A
formuler et qu'on devra tolérer le roule-
ment, mais seulement dans les cas las
plus restreints possibles.

11 est établi que, pour la grande géné-
ralité des travailleurs, un jour de repos
uniforme peut étre adopté.Clest 14 le point
important.

Bt maintenant, guel est le jour qui doit
éire choisi? iT

Le dimanche nous parait ftout indigué
pour cette raison qu'il est déja adoptd
dans un grand nombre d'établissements.

Lesadministrationsfermentledimanche,
lgs éceliers sont en congé ce jour-la; c'est
le jour de repos pour la grande partie des
ouvriers aui jouissent déja du repos heb-
domadaires; le repos du dimanche est
passé dans leg meeurs; ce jour est géné-
ralement considéré comme un jour de
{&te et de loisir; c’est le dimanche qu’on
reve; ses habits les plus propres, cfu'on
exécute la partie de plaisir préparée long-
temps & l'avance. ) - )

Préjudice stupide, dira-t-on, qui repose
uniguement sur la vigille superstition re-
ligieuse! Quimporte son origine? Ce qui
nous iniéresse, c'est 'élat des meeurs
actuel. Or, pour beaucoup, le dimanche
n'est plus un jour religieux, mais seule-
ment un jour de repos.

La faiblesse méme des arguments des
adversaires du dimanche nous dispense
de lutter contre eux. Lorsqu’a la Chambre
des députés on discuia, en 1891, la propo-
gition de lol tendant & réglementer le tra-
vail deg fammes et des enfants, des amen-
dements furent proposés pour faire dé-
clarer le dimanche l¢' jour uniforme de
repos ebdomadaire.

Les promoteurs de ces amendements
faissient observer que la loi du 19 mai
1874, votée pour réglementer le travail des
enfants at des filles mineures, avait édicté
un jour de repos par semaine et fixé ce
iour an dimanche. Le président de la Com-
misgion répondit que c'était la « demander
& la Chambre de faire tout i la fois unacle
de coniession religisuse et un acte decon-

I trition ». Bel argument bourgeois dont
Peffet est de n'accorder, sous prétexte
d’anticléricalisme, qu'une demi-réforme a
la classe ouvriére !

Ces procédés de discussion sont actuel-
lement laissés au musée historique des
armes grotesques et démodées, et les so-
cialistes, qui ne passent pas pour étre des
cléricaux sont, en général, partisans du
repos du dimanche. :

e Conseil municipal de Paris, dans sa
séance du 26 décembre 1890, supprimail
le travail du dimanche pour les ouvriers
égoutiers de la capitale. Et dans le cours
de la discussion, le rapporteur, M. Vail-
lant, pouvait ajouter : « Iei, nous sommes
tous partisans du repos du dimanche »
sans qu’aucune voix s’élsvdat pour le
contredire.

Les socialistes allemands ont déposé
depuis plusieurs années un projet tendant
4 interdire tout travail les dimanches et
jours de féte,

&

A AMIENS

Bon exemple :

LeConseild’administrationde I'Union,
société coopérative d'Amiens, a I'hon-
neur d'informer les coopérateurs que le
deuxiéme referendum a donné encore la
majorité au repos du dimanche.

En conséquence, les magasins seront
fermésledimanche & partir de septembre.

&

A PUTEAUX

A la suite de I'’envoi d'une délégation
de 'Union syndicale, composée des ci-
toyens Jourdan, Lefévre, Leborgne, Mi-
chel, auprés du Conseil d’administra-
tion de la Revendication de Puteaux,
pour lui soumettre diverses réclama-
tions trés justifiées des employés, le ci-
toyen Michel adressa au Bulletin de la
Revendication un articleintitulé : « Déci-
sions arbitraires », jugeant comme il le
méritait le Conseil qui avait pris la déci-
sion de tout refuser avant d’avoir écouté
la délégation dans son exrlication.

Les membres de ce Conseil, aprés
avoir cherché a empécher que le Bulle-
tin ne soit distribué aux sociétaires, se
vengerent sur le citoyen Chrétien, secré-
taire-gérant du Bullet/n, en le radiant
provisoirement comme sociétaire pour
avoir accepté d’'insérer cet article de vé-
rités. Cette nouvelle décision arbitraire
ne pourra faire qu’apporter au citoyen
Chrétien, qui s'est déja montré plusieurs
fois le défenseur des employés, toute la
sympathie des citoyens conscients.

Pendant que nous parlons de Puteaux,
signalons aussj un acte de justice : 4 la
suite des récompenses obtenues par la
Revendication, le Conseil a' décidé d'ac-
corder un jour de congé supplémentaire
a tous les employés. 1ls le méritent bien,
ayant participé autant que quiconque au
développement de la société.

A NOS CAMARADES

Nous sommes heureux de constater le
succes toujours croissant du Coopérateur.
Nous remercions tous les amis de Paris
et de province qui nous ont envoyé leurs
encouragements moraux et lear aide
matériel.

De nombreux abonnements nous sont
déja parvenus, cela sera notre plus
grande force. Nous ne saurions done
trop encourager nos camarades 4 en re-

cueillir le plus grand nombre possible,

ce qui est facile en raison du prix modi-
ue.

Notre organe n'intéresse pas seule-
ment les employés, car en dehors de
leur appui tout naturel, nous avons recu
des souscriptions a l'abonnement d'un
bon nombre de sociétaires, d'administra-
teurs et méme de conseils d'administra-
tion dans leur ensemble.

Que tous s’occupent de le défendre, de
le mettre en vente dans les magasins,d’y
souscrire ou faire souscrire des abonne-
ments. Bientot en méme temps que nous
augmenterons encore notre tirage, nous
espérons arriver a agrandir notre mo-
deste format, qui devient trop petit pour
y insérer tout ce qui nous est envoyeé.

Nous prions donc les camarades qui
nous ont adressé diverses communica-
tions trés intéressantes, de nous excuser
de n’avoir pu les publier, la place nous
mangquant, nous ferons tout notre pos-
sible pour les satisfaire dans un de nos
prochains numéros. b

Désirant aussi arriver a faire paraitre
le Coopérateur a date fixe, le 15 de chaque
mois, nous informons les intéressés que
les communications seront recues jus-

u'au 8 de chaque mois. Exception est
aite pour le mois Prochain ol on les
recevra encore jusqu’au-15.

Pour activer le service, priére d'a-
dresser les demandes d'envoi du Coopé-
rateur, pour n'importe quelle quantité,
au citoyen Ch. Michel, a la Famille, 28,
rue Malar. '

Le prochain numeéro devant étre parti-
culiérement réservé a I'’examen de la ré-
glementation concernant I’'embauchage
et la révocation du personnel, priére
aux camarades qui auraient des ren-
seignemencs utiles 4 nous communi-
quer, a ce sujet, de nous les faire par-
venir au plus tot.

La CommMmission DE REDACTION,

LA'PEgsEE

Lu Pensée, ligue des Travailleurs con-
tre I'alcoolisme, fondée par des coopéra-
teurs dont un grand nombre d’'employés,
acommencédimanche derniera agirdans
les milieux ouvriers en organisant une
intéressante conférence, avec projec-
tions, faite par M. Laubry, interne des
hdpitaux, dans la salle de la Société coo-
pérative l'Utilité sociale, boulevard d'Ita-
lie, 113.

La nécessité de cette propagande est
indiscutable, aussi La Pensée va s'occu-
per d'organiser des conférences de ce
genre dans les locaux des Sociélés qui
conformément au vezu du Congres coo-
pératif de 1900 voudront bien I'aider
dans la lutte contre I'alcoolisme dans le
prolétariat. :

Le sidbge de La Pensée est situé 14, rue
Marie-Stuart.

Les conseils d'administration qui
peurraient mettre des locaux & sa dis-
position sont priés de I'en informer.

Les statuts sont envoyés sur demande.

Cu. M.

L'ALMANACH SCCIALISTE

PAR MAURICE CHARNAY
Priw : 30 centimes. —

Franco : %AQ centimes

Le Gérant : LEBORGNE,

(Travail exéeute par des ourrTitrs syndigués
eansltiluds en comanandile. )

Imp. J. Allemane, 51, rue Saint-Sauveur,
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