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Adresser tout ce qui concerne la Rédaction au Siege Social
jusqu’au 10 du mois, au Seerétaire de la Rédaction.

Les Mmmsm its ne sont pas rendus.

PROJET DE REVISION DES STATUTS

Ne pas déchirer le présent Bulletin
qui contient le projet de revision des
statuts.

Les sociétaires pourront ainsi avoir
sous les yeux tous les articles quand
ils viendront en discussion.

AUX SOCIETAIRES

de la « Revendication »

Citoyens,

Daprés le numéro du Bulletin de la
Revendication du 30 juin 1899, le Co-
mité de rédaction de ce Bulletin aurait
donné sa démission, moins ie citoyen
Pic.

Sans vouloir relever les allégations
fournies par 10s REDACTEURS & Vappui
de leur démission, nous nous contente-
rons de dive aux sociétaires que le Bul-
letin ne cessera pas de paraitve par le
fait de ces démissions. Nous tenons, au
contraive, plus que jumais, & ce que
nolre organe coopératif pavaisse quand
meme.

Le Conseil d’administration de la Re-
vendication prend donc en main la
Rédaction du Bullelin jusqu’anx pro-
chaines réunions de seclions.

Le comple rendu des proces-verbanx
des séances du Conseil sera publié
comme précédemment.

Nous supprimons, quant & présent,
Pallocation de 20 franes par numéro qui
était donnée au secrétaire du Bullelin
et nous ne la rétablivons que lorsque le
Comité nommé par les sectipns entrera
gn fonctions.

Nous n’avons pas eru devpir conva-=
guer les seclions dans le geul but de
nammer ce comité de védaction, Tes
assemblées de sections entrainant né-
cegsairement des {rais.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

—

Notre éminent confrére, G. Deherme,
Secrétaire général de la « Gpopératian
des Idées », nous adresse la letire sui-
vanie que nous AOUS empressons de
mettre sous les yeux des sociétaires,

VONSIEUR LE SECRETAIRE,

Je viens de live votre intéressant Bulletin.
Les divisions qui se font entre les rédacteurs
de votre Bulletin et les administrateurs de
la Revendication sont profondément regret-
tables.

Je voudrais contribuer i les éviter si pos-
sible. De Ia I'article-lettre que je vous en-
voie, et (lue \mi': jnsereres sdulement i
VOUS groyeg qu'une voix venue du dehors
puisse avoir quelgue pu:h‘w

Je suis tout disposé & vous donner ma
collaboration réguliére sous cette forme [a-

miliére, si vous le jugez bon.
D'un autre coté, si vous revenez & yotre
pro;m de cours et conférences, comme je
I'espére, il n’est pas besoin de vous dirve que
le concours de la Société des Universités
populaires vous est acquis.
Fraternellement & vous.

G. DEHERME.

APPEL A L'UNION

Premiere letive auz administratears de la
Revendication, ame rédactenrs du Bulletin.

Je ne suis pas de votre Societé, mais
je suis un coopérateur convaincu. Dail-
leurs, si je ne suis des volres que de
cceur, vous étes des notres elfective-
ment, puisque vous avez bien voulu
adhérer A notre Coopdration des Idées.

Je vous ai dit combien cette adhésion
nous est précieuse.

La Revendication de Puteawr est la
Société coopérative qui se rapproche-le
plus de l'idéal coopératil.

(Vest, pour elle, une force morale
considérable. Mais toute force oblige

TLe dernier numéro de volre Bulletiiv,
que je viens de lire, m’a peiné. Je vois
poindre chez vous les divisions miseé-
rables qui déchirent toutes les coopéra-
tives parisiennes.

Or, vous étiez un exemple pour tous,
et 'on pouvait espérer (ue peu i pou il
serait suivi.

Vous vous devez done de ne pas tom-
ber dans les mémes errements. II faut
réagir avec vigueur. Ne vous altavdez
point & de vaines revisions de statuls.

(e sont les consciences des hommes,

leurs motifs d'agir qu'il convient de ve-
viser: Les péglements les meilleurs ne
peuvent pien avee la suspician géncrale,
les jalausies puériles, le dénigrement
systématique, égoisme-roi | Kt quels
qu'ils soient, ces réglements, on peul
tout avee des hommes, des coopératenrs
conseients, qui savent ce qu'ils yeulent,
ot ils vont.

Vos employésne vous secondent point,
vos sociétaires, pour la plupqrt ne
comprennert pointle geand idéal coopé-
vatil ? Je le sais. E{ parce que vous avez
gy spmme, parmi vous, peu de vrais
coopérateurs, vous ne pouvez faire de
ln vraie coopération. Sans nul doule.
Mais les statuts ne feront rien sur
égoisme des uns, lincompréhension
des autres, lindillérence morlelle de
tous. Il faut 8’y prendre autrement.

[ia coopéralive nnp’u[a:lr' fue vous
avez, avec les élé ments impapfails qui la
{';Jmpuseul, est un moyen dont vous de=
vez vous servir pour une fin, qui est la
coopdération vraie, intégrale, nniversi-
lisée,

Vous avez adhéré d notre Société des
Universilés populaires, la Coopéralion
des Idées, vous avez eu la belle pensée
d'organiser chez vous des cours et
confévences éducatives : vous étiez dans
la bonne voie. Il n'yen a pas de meil-
leure. Celle dans laquelle vous parais-
sez vouldir vous engager n'est qu'un
cul-de-sac. Elle n'aboutit qu’au chaos,
qua la nuit.

Il faut absolument que vous reveniez
a la premiére, quiestlabonne. (Vest
volre devoir !

Jesais (que le devoir n’est pas toujours
facile aremplir, et que l'ellort est pé-
nible. Mais rien ne se fait sans ellort,
sans sacriflice de soi. Et puis, la vie ne
vaul d’étre véeue que par ces victoires
délicieuses que l'on remporte sur ses
lichietés, ses égoismes et ses instinets !
Voyezlescoopérateurs socialistes belges.
IIs ont tout fait par eux-mémes. lls ont
marché lentement, mais sturement au
but. Ils n'ont pas passé leur temps a
renverser les administrateurs, a4 reviser
les slatuls, & convoquer des assemblées
aénérales extraordinaives, a4 constituer
des commissions d'enquéte : Anseele
dirige le Vooruit depuis sa fondation,
c'est-d-dire depuis 18 ans. Cest avec
leurs gros sous que sont édilices leurs
plus bel-
les encore par I'ame qui les anime que
par leurachitecture.

Entrez done, vous aussi, chers cama-
rades, dans 'action [¢conde, parce que
disciplinée. Votre coopérative, si pros-
pére, est un moyen efficace d'éducation
sociale pour [aire les hommes cons-
cients, libres et justes, qui seuls peu-
vent réaliser la société de lumiére, de
liberté et de justice. Ne I'abandonnez
pas!

Unissez-vous dans I'action! La fra-
ternité nait de effort de tous pour le
but commun. Une idée directrice suffit
4 faire converger les volontés. Il n'y a
pas de lois ni de réglements, ni de mé-
canigmes extérieurs, si ingénieux que
vous les imaginiez, qui puissent y sup-
pléer, Or, celte idée directrice, c'esl
I'émancipation intellectuelle, morale et
sociale de 'Humanité. Elle est en vous.
Croyez-v. La foi est contagieuse. Cest la
arande foree universelle.

splendides maisons du peuple,

(t. DEHERME,

Secrétaire général do fa Goopération des Lifées,

Tout en yemorei iant notre S\mp.tkhlt]llc
confrére de Vintérét (u il porte & la Revendi-
cation, nous nous laisons un plaisiv de lui
dire que nous acceptons de grand cour sa
collaboration el que nons lf,huona de mar-
th'], comme il nous le conseille, dans la
voie d'union, de fraternité et de concorde,
laissant de ¢oté foutes les questions person-
nelles, pour ne faive que de Ja conpération,
de la vriie coopération.

L

Quant aux cours et conférences dont il es
question, nous n'avons jamais eu l'intention
de les abandonner. Nous promettons d’en
ouvrir la série au mois d'octobre, et certai-
nement nous ne craindrons pas de mettre
i contribution les bonnes volontés de la
« Coopération des Idées », puisqu'elles nous
sont offertes avec tant de désintéressement.

L. Monteyrol.
———

La vraie Coopération

« La coopération bien comprise, se-
rait un levier si puissant qu'il souléve-
rait le monde », disait Malon, et il avait
raison, car il suffit de voir les mervei!-
les réalisées, depuis dix ans, dans les
sociétés de Paris et de la Baulieue qui,
toutes, ont pour siége social de verita-
bles palais qui semblent monlrer & no-
tre vieille organisation sociale que son
régne est terminé.

Effectivement, jai pu m’'en rendre
compte, lorsque, derniérement, nous
représentions la  Revendication, le ci-
toyen Monteyrol et moi, @ la féte d'inau-
suration des batiments de I'Eeconomie
Sociale de Clichy, sous la présidence de
M. Lourties, sénateur des Lundes, ancien
ministre duo commerce, qui fut le rap-
porteur de la loi sur les coopératives et
de celle sur les sociétés de secours mu-
tuels. Ilse plut & constater les progrés
rapides de cetle société et termina son
discours en ces termes : « Voila la meil-
leure preuve qu'avee de la persévérance
et du courage 'on arrive & de grandes
choses, mais ne croyez pas que volre
lache soit terminée : la coopéralion a
des horizons plus vastes, il Taut que tous
les produits que vous vous réparlissez
soient des produifs venant directement
du producteur. »

Oui, citoyens, il faut que nous nous
rendions bien compte que la coopéra-
lion n'aura accompli son uvre que
lorsque tous ies produils que nous nous
répartissons seront de notre
¢’est-a~dire, laproduction parla consom-
mation. :

Pour vous donner un exemple, je
prendrai le pain,
plus indigpensables. Nous achelons nos
farines toules de premiére marque,
mais cela ne nous prouve pas quelles
soient naturelles ? non, et nous avons
un intermédiaire de trop. Si an contraire
nous avons la facilité de moudre nous-
mémes, avee le blé, on ne pourrait pas
nous tromper, nous pourrions avoir des
farines exemptes de tout produit mal-
sain ou lrelaté, el nous supprimerions
du méme coup tout intermédiaire ; nous
aurions réalisé le veai hut de la coopeé-

fabrication,

un des alimenls les

Ce Journal doit 8tre distribué gratuitenent . el
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ration ; le vapport direct du producteur
avee le consommateur:

[l en estde meme de tous les produits
que nous consommons. Pour arrviver &
ce résultal, il faul nous univ et gue cha-
cun apporte 4 nolre Bulletin ses faibles
humieres et tasse, comme le laboureur
lorsquil séme, quil ait la certitude,
que, de ces semences, il y en aura qui
porteront leurs (ruils.

PPLIEGER.

 ADMINISTRATION

Compte rendu analytique des séances du. Conse

Séance extraopdinaive du 16" Juin.

Liocture des procés-verbaux des seclious.

Tous les membres de la Surveillance et da
Conseil sopt présenis, exceptés les citoyens
Nanchion, Darraux ot Comvel.

Le Seerdtaire général donne lecture de fous
les procés-verhaux des seclions.

Le eitoyen Hennebigue fait remarguer il
n'y @ pas de candidats a la Surveillance et que
plusienrs sections maintiennent leurs délégués,

[La décision suivanie est prise : ¢ lin raison
de la revision trés prochaine des statuts, le Con-
seil croit deveir passer ontre & la décision de
Passemblée générale du mois de mars en cequi
qui concerne l'élection des administrateurs. »

(Adoptée & l'unanimité,)

Séance du 17 Juin

Le citoyen Leforf prdside.
Lettre du citoven Fouilleul déclinant la
plage 'administratenr pour raison de famille.
Le citoyen Pineaw remplace le eitoyen Crouil-
lehois, démissionnaire,
Un marché de 7 & 10,0000 kilos de eaié est
conelu aver la maison Dupuis, du Havre.
4 nouveanx adhérents.
Lieinployé principal signale les rotards des
employés. Les commissions y metiront ordre.
Augmentation de 5 franes aux employds
Charpentier et Legrand; 10 francs 4 Manceau.
Recettes de la semaine : 46,501 fr, 15.
Séance dw 20 Juwin
4 nouveaux adhérvents,
Le Conseil décide de payer les mémoires de
Guiard (304 franes) et Delitle (1,437 Ir. 50).
La Commission des travaux signale le mau-
vais staf des tnyaux de condunites dean, qgui

devraient Gtre remplacés par des tuyaux plus

foris.

Le citoyen Monteyrol demande la convoea-
tion du eoniité de rédaction du Bulletin, ce
comité s'dtant véuni deux fois déjadans le mois,
n'a pu prendre aueune déeision, n'étant pas en
majorité; il dit gue l'on fait tout ce que L'on
peut pour empécher le Bulletin e paraitre; si
le Conseil n'y met ordre, ce sera son enter-
rement 4 bref délai.

Le Seerétaire général donne lecture d'une
Jettre du citoyen Foltz contenant la proposition
suivanie ;¢ Considérant que le deyoir du Con-
seil dadministration est de maintenir haut el
ferme la bonne réputation de notre Société, le
Conseil devant le vefus du comité de védaction
ep la rectification demanddée 4 propos de
Particle du demmier Balletin (Coin de ridean
loré) décide de supprimer le paiement du Bul-
letin. jusqu'a nouvel orvdre. »

Le eitoyen Hennebigune demande que cetle
question soit tranehée dans une séance ulté-

rieure,

Séance extraordinaire du 23 Juin

Le citoyen Martin, récemment radié, est prié
de se conformer an réglement qui intevdit &
tout socictaire gqui se trouve dans son eas, d'as-
sister anx séances du Conseil.

La citoyen Martin s’y refuse.

Une discussion assez crageuse s'engage & ce
sajet. Le piésident léve la séance. Aprés une
demi-henre dinterruplion, le Conseil rentre en
géanee. >

Le Seerstaive général donne lectuie de ar-
ticle de ta loi ayant trait 4 la responsabilité des
administratenrs.

Le citoyen Martin est invilé de nouveau i se
retiver, il est prié de laisser le Conseil con-
tinuer on fravail. Le c¢ifoyen Martin &'y refose
farmellement. Deux membres sonf désignés
paur faive retiver ce citoyen, qui consentenlind
guitter la salle des séances.

Un passe i Vordre dn jour.

Convocation du comité de rédaction. Apres
une diseussion ofi les questions personnelies
fort les plus grands frais, le comité de rédaction
slengage 4 faire imprimer le- procés-verbal du
13 juin sans désigner par leur hom les em-
ployés et personnes visés. (Adopté 4 I'una-
nimité.)

Séance du 24 Juin

6 nouveans adhérents.

Lettee de démission du citoyen Pineau comme
adwinistratenr remplagant le citoyen Crouille-

bois.

Lettre de démission de Mme Gaillavd, em-
ployée & la colifection.

Un lot de chaussures se montant a 133 [ranes
of un lof de confection de 73 fr. 85 soul mis &
la disposition de la Caisso des éeoles,

3 administrateurs sont déléends & UArenie de
Piaisance, pour étudier le fonctionnement des

< caisses enregistreuses.

Le Conseil décide Penvoi de 25 franes anx
grévistes de la maison Postel-Vinay, el 25 [fr,
aux grévistes de Monteeau-les-Mines.

Lo citoven Pflidger est désigné comme fondé
de pouveir a4 lassemblée géndrale de la Ver-
rerie Ouvritre.

Les dispositions pour Finventaive sout prises.
Chague administrateur a un poste désignd.

Recettes de la semaine @ 48,760 fr. 85,

Lo eitoyen Fouealet, délégué du Comite de
défensede la Verrerie Ouvritre invite lo Conseil
i enyover un délégué de la o Revendication v i
Pinauguration d'un nouveau four a la Verrerie
Ouvricre A’Albi. (Adopté en principe.)

Séwnce du 27 Juin

i nonveaux adhérents.

Nemoires & payver :

Weil, dlectricien, 150 franes; Voising, ploni-
berie, 818 fr. 22; Voisin, plomberie (entretien),
191 franes; e Laborieuse, peinture (batiment).
645 fr. 20 la Laboriense (entretion), 73 franes;
Marchand, serrurvier (entretien), 922 francs;
Marchand, serrurier (hitiment), 137 fr. 80.

Ui jour de sortie est supprimé a Vemployé
Boudier pour retards conséeutifs.

Le citoyen Pfliéger rend compte de sa délé-
gation & la Verrerie Ouvriére.

Il dit que les dons faits par les sociétaires de
la « Revendication v seront représentés par des
actions de 100" francs enticrement libérées.

Le citoyen Manchion, au nom de la déléga-
tion envoyée & U'Avenir de Plaisance, informe
le Conseil gue la commission de Controle étu-
diera le moyen de mettre en pratigue les caisses
enregistreuses,

La commission de la Bibliothéque se réunira
aprés Pinventaire.

Le citoyen: Hervé se chargera de I'établisse-
ment du catalogue.

Un miniwium de 8 franes par jour est alloud
aux membres de I'administration qui assiste-
ront 4 U'inventaire.

Séanee d'inventaire du 30 Juin

La séance est ouxerte a 8 heures sous la pré-
sidence du citoyen Lefort.

Tous les membres sont présents.

La commission de charbon fait passer un bon
de commande & M. Pichard pour livraison im-
médiate de 4,000 kilogs de houille.

Les administrateurs se renden( 4 leurs postes.

L'inventaire est terminé a 41 h, 20, Rien d'a-
normal & signaler; tout s'est passé réguliére-
ment.

La séance est levée a 11 h. 35,

Séanece duw 1ev Juillet

Les procés-verbanx des 27 et 30 juin sont lus
et adoptes.

7 nouveaux adhérents.

La commiission d'Epicerie signale la négli-
gence d'un employé du dépot n® 3; il sera re-
placeé an Sitge.

La commission de Comptabilité demande que
le plus grand nombre d’employes des bureaux
soit oceupés au tivage des fenilles d’inventaire,
afin de faire ahoutir ce travail le plus vite pos-
sible.

Acompte de 1,500 franes sur le mémoire de
M. Deloffre, entreprencur de pavage. (Adopté.i

Convocation du sociélaire n' 4508 qui a eu
une diseussion avee un employé du dépot n® 2.

Séance du 4 Juillel

Le sociéfairve 1508 convoqué ne se présente
pas. '

5 nonyeaux adhérents. .

Le sociétaive 0,2367, étant présent lors de la
discussion du sociétaire 4508 avee l'employé du
dépitn® 2 dit que fous les torts étaient du coté
du sociétaire.

Recettes de la semaine : 46,572 fr. 60,

Un employé charcutier s'étant présenté 4 soa

| travail dans nnoétat anormal] quitte une demi-
heure aprés en invectivant ses eamarades.

La Commission estime qu'il n'y a pas lieu
de le l'o]n'emlraef

Le Conseil se réserve de prendre une déeision
ultérieurement.

Le sociétaire 4803 envoie une lettre deman-
dant & adilitionner des livrets.

Le citoyen oltz fait remarquer qu'une déci-
gion du Conseil élimine ce sociétaire de tout
ciploi & la « Revendieation ».

Le citoyven Darroux vépond que cetfe décision
ne concernait pas Uaddition des liviets.

La proposition d'embaucher ce soci¢laire ost
mise aux voix et adoplée (moins la voix du
citoyen Ioltz),

La commission de Controle, estimant qu'elle
ne pouvait déplacer des employés pour I'inven-
taire, invite la commission de Comptabilité a
embaucher des auxiliaires. Deux auxiliaires
seront embauchés. (Adopté.)

Séance dw 8 Juillet

Lo sociétaire 4508, convogqué pour la denxiéme

fois, ne répond pas. '

.L"r.

N Plagnard, horloger, esf dans 1¢ méme cas,

7 nonveaux adhérvents.

Le Seerdtaive général donne des renseigie-
ments sur le prix dimpression des nouveaux
statuts & 6,000 exemplaives @ ' primerie Nou-
velle, 42 francs le mille; 'Imprimerie Brou,
&b franes; 'lmprimerie Eeonomigue, 638 franes®

Une feuille dtadbésion au nom du fils du
citoven Barrat, ancien sociétaire vadig et reni-

- bonrsé, est annulée.

Reeettes de la sewaine ; 47,518 [r. GO.

Un employé, en slamusiant dans e store, a
cassé une lampe électrigue est son abat-jour;
étant réeidiviste, le Conseil déeide de faire
faire payer los dégats a eet employe.

Mnie Gaillard, ex-employde da la Société, est
radiée pour avoir cherché a porter préjudice &
la « Revendication » en faisant distribuer dans
le store des prospectus-réclame, et en faisant
apposer des alfiches on figurait le nom de la
« Revendication ».

[a commission des Travaux demande & ven-
dre la vieille ferraille qui cst au grenier. Avis
Janx amateurs.

Cette Contmission nest pas satisfaife des
travaux du balaneier, ello demande 4 résilicr lo
bail. Un administrateur ira aux renseigne-
ments i ce sujet

Une somme de 161 Te. 70 est payde aux admi-
nistratenes et membres de la Surveillance pour
temps passé & linventaire.

Séance dw 11 Juillef -

Le sociélaire Gallet vient prendre la défense
de sa scrur, radiée dans une préeédente séance,
il trouye que la mesure est (rop rigourcuse.

7 nouyeaux adhérents. :

Lecture de la réponse au félégramme envoyd
pour s'informer de notre bateaw de,charbon en
ehomage dans le biel de Saron, qui vient de se
rompre. Pas d’avarie, mais ne sait pas quand
il pourra reprendre sa marche.” .

La Commission demande 4 commander un
deuxiéme balean de charbon. (Adopteé.)

Deux employes de 'épicerie sont signalés
pour réponses inconvenantes, la Commission
prendra une décision et la soumettra aun pro-
chain Conseil.

La commission des Travaux demande l'anto-
risation de faire éclairver les dépots n* 1 et 2
par I'électricité, pose et installation, moins les
lampes, au prix de 98 fr. 40 pour le dépot n* 1;
G9 francs pour le dépit n® 2. (Adopté.)

Cette dépense était comprise dans le (railé
passé avee la Gl du Secteur électrigue pour
linstallation de 'électricité au Sitge.

La meéme Commission demande dgalement
I'autorisation d’exéeufer les travaux de peinture
aun rayon de econfection au prix approximatif
de 91 fr. 10,

Un administrateur demande que les socid-
taives peintres soient convogués.

Un acompte de 30 franes sera donndé i tous
les employés de la « Revendication » i 'occa-
sion du 14 juillet,

Le Restaurant coopératil est autorisé & tenir
son assemblée générale dans une salle de la
« Revendicalion ».

Les additionnenrs de liveels seront payis
toutes les semaines.

Le sociétaire G427 fera sa déelaration, au
Parquet, de gérant du Bulletin par intérim.

Le Sceréiaire du Consedl,
L.. IF'oLTz.

<

Nous croyons que des coopérateurs, ¢pris
des promesses de relévement du sort des
travailleurs recelées dans leur doetrine, trou-
veront un éloguent écho de leurs propres
sentiments dans ce fragment d’étude de
meeurs onvrieres, du citoyen mile Cannot,

de sa profession simple chauffeur-méeani-
eien, :

———————e

Carrée, massive, trapue, telle une énorme
prison fortifiée, n'étaient les trois hautes
cheminées fumeuses qui dominent 'entasse-
ment de ses foitures et murailles ; 'usine
Manable, li-bas dans le vague du jour nais-
sant,- émerge & ’horizon, dregsant vers le
ciel son alticre of vigide silhouette, et dérou
lant la morne envergure de ses vasies flancs
noirs du suie, sous les blanes rayons du
soleil levant.

A P'encoignure un peu a droite, une porle
basse ol convergent, areivant de tlous lés
points d’alentour, des files de miscérables,
pas encore tout & fait éveillés... et déja fati-
Zués. Sous cette porte, trou noir, ils plongent,
disparaissent, et de 'nutre coté s'égrinent
un & un sous el inquisiteur d'un eerbére
qui, farouche, les pointe au passage, silen-
cieuserment.

L dedans, on fabrique en grand, do cho-

rolat, de la confiserie et de la conserve ali-

mentaire pn fons genves. On y fonifiie tou-
{es sortes de calids, on y distille toutes sorles
de liqueurs, on y fait en gros et en défajl
Iexploitation de toutes sortes de vins [ins,
huiles, comesiibles, épices, salaisons, ele.,
ete. On y fabrique aussi, en de non moindres
proportions, de la courbature, de I'épuise-
ment et de 'anémie.

Léa-dedans, & tout instant du jour, par
mille maux séenlaires accumulées, s'exhalent
— malgré la erainte qui la refoule, et I'étoul-
fement des murailles qui la compriment —

L plainte des malheureny qui sexténuent
pour praparer la pitde . aux autres. Cette
plidnte,  ineessante,  élermelle, yweélée qux
mille bruits assourdissants de Posine, & la
fumdée des cheminées, & la vapeur des
dehappements, monte, monte et s’éléve jus-
quan ¢iel, d'on elle retombe sur la terre,
condensie en pluie d'ordans I poche., . des
atlres.

Par une espiee & part de gens brids avee
flair, et gquon appelle contremaitees, ils
sontdistribucs équipe paréquigques; conduaits,
gardés & vue, serulés el épiés dans leurs
moindres gestes el paroles... comme des
domnés. Surtout ne vous avisez pas de tou-
cher & quol que ce soit, conume par exemple:
gouter, grignofer si pen  que rien, gros
comme une noiselte aux monceanx de frian-
dises et vietuailles qui vous entourent. Sur
tout eela et en toul cela, marchez, piétinez,
soyez envahis, submergés, Mais veillez...
et resfez mpassibles i tous les enfrainements
de "humaine laiblesse I Qu'une fringale in-
tempestive, un fow désiv de féier vos mio-
ches, naille pas sur un bonbon, une parecelle
de choeolat, un marron ou tout aulre ramas-
sis trainant & terve, allumer votre convoitise
et vous induire en tentations: « Ca pourrd
vous cotter cher. wDun antre edté: Motus!
pas de conversations, pas de rives ni de ehan-
sons! « Vous ¢lesla pour fravailler. » Donge,
silence dans le rang ! et ehiareiez droit ! .. el
sivous otes [atigués, n'essayez pas de poser
L vowre fardean pour un instant rvespiver el
radresser vos reins: « Vous auriex Uair de
fldner... Ce n'est pas. pour ¢i qu'on vous
paie.

Gare & Famende Lo la mise & pied... au
terrible « Passez au burean ! », coup de
massue qui trop souvent tarvive sur la téte,
o travanlleur ! sans qu'il Uen soit sculement
révélé le motif.

Oui, pendant que dans la poussiere, dans
la vapeur, dans la fumée, dans les eaux sa-
les, dans les acides, dans les étuves suflo-
cantes, dans les froids courants d'aiv tu ap-
pligues en conscienced remplivde ton mieux
la tdehe gui Pest conlide, 13, an bureau, &
deux pas, dereicre ces carreaux |brouillés,
caverne i complots, on dresse, on instru-
mente, on instruit ton procés. A quelque
mufle promu « titéte ne plaisait pas », pour
ee, bton insu, te voili sur la sellette. Sour-
noisement on tacense, 1oi absent, qui ne
peux ni répondre ni te défendre ; et, comme
les absents ont toujours tort, vian!... Eh'!
I'artisie, posez vos outils, mettez voire blouse,
« Passez au burean. » '

[Heurenx, parmi tous ces malheoreux,
celul dont 'ime obtuse encore enténébrée,
partant, incapable de mesurver Uétendue de
son malhenr, paretlan vil béwil qui crense
le sillon, insensible au fouet, & la piquire
de Paiguillon, pourva que chaque soir il
mange, boive et dorme en toute gaité de
coenr, accepte docilement cet affreux sort!
Mais combien & plaindre tous ces infortunés,
ayant le malheur d'étre du eoté dueaur el
du cerveau, hélas ! micux donés... pour qui
« tnrbiner, manger, boire, dormir, ne sau
ait etre o ot g tlni portent sous leurs
votements usés le enlte du Droit et du res-
PECL envers sol-meéme etautrul 5 que les ¢ho
mages imprévus, trop fréquents, causés par
le machinisme doutrance et la « Raison éco-
nomigue », en les jetant sur le pave, jettent
muets et gémissants, péle meéle, et edte i
cote les accouplent, les attellent avec ces
esclaves aumeme char de misére, contraints
par la force des choses, la bizarre destinée
et surtout par la voix des leurs qui erie an
fond de lenrs entrailles : « Tais-toi ... subis,
endure, ploie sous la chiourme... et si-
lence Lo il le faut... ou mourir... de faim !

Hélas ! si ce n'était senlement qua Musine
Manable... Nais dunord au midi, de l'est a
Pouest, conseients el inconscients, formant
ivi-bas la grande légion maundite des éter-
nels spolids, nfayant dans lenrs soufTrances
que « juste le droit de se taire » ; partoul
sur cette terre lear mére, chez les hommes
leurs fréves, parmi lesquels ils sont comme
des étrangers @ partont on en rencontre.

Nus et dépouryus, ils naissent, vivent el
meurent, se repassant de mains en mains,
comme un pateimoine de famille, tous les
maux de Mhumanité.

Fmile Cansor.
(Extrait de la Rénvoation).

= —i—

Les Coopérateurs Socialistes

Le Parti Owvrier, du ciloyen Alle-
mane dans un arlicle de [éte qui ex-
prime cevtainement Popinion du parti
revient sur celte importante question. 1l
conseille, en termes lres ehaleureux aux
socialistes, de « [aire de laCoopération n,
el ne craint pas de dive qu'nne révolu-
lion politique serail impuissante i lon-
der P'ordre social nouveatr.

Confiné jusquiiei dans son role dagent
dlexcention, d'onvreier transformant la ma-
titre, le peuple n%y pu encorve, i part quel-
(ues excoplons (rop rares, s'exercer aux
fonctions diadministrateur.

Or, la Coopération est, i ce pointde vie,
une admirable école d'éducation sociale, ¢t
clest la seule qui soit, présentement, & la
portée du salarié.

Néaliger de s’en. servir, ¢lest volontaire-
ment  abandonner  Gn précienx  moyen
d’émancipation.

t, en effet, non seulement la Coopération




est une deole dadininistration, mais encore
#le pduniten un meme faiscean des gens i,
jusque Fi, allment verser leur avgent, le nerf
deda guerre, chies le négociant voisin, leur
enneimi deelasse. '

Econotmguement, eest un fait qui aim-
portance.

Suus doute, la grande majorité des coopé-
Fleurs mest pas animeée du pur esprit so-
claliste ; sans doute, Cetie majorité a surtout
en vue le dividende : ¢lest regretiable. Mais,
enfin, nous n'avons pas la prétention de fa-
conner du jour an lendemain des hommes
IO VEUR.

it lantenr conclut

Poussons done  au développement des
Coopératives de consommation, afin de pou-
voir aborder, & bref délai, la Coopération de
production, celle-1a devany servir de débou-
cheé & eelle-ci.

La Commission de Revision des Sta-
tuts se réunira le mercredi 26 juillet a
l'effet de discuter le Réglement inté-
rieur et les Réglements des Caisses de
Prets et de Déces.

" GE QUI SE DIT

— [h! pore Mathiew, vous avez Iair davoir
ehaud. qn 1 : .

— Ma foi, mon ami, si ¢ continue, je ercls
gue nons allons fondre. '

— Voulez-vous que je vous offre un petit
coup de vin ?

— Ca ne sera pas de refus. .

— Tenez, jai justement mis rafralehir un
litre de bon vin dec Lézignan, que j'ai recu il y
u cing ou six jours, et vous allez me dive, vous
qui étes du pays des grands cris, st clest de la
honne piguete.

Nos denx.interlocuteurs prennent place 4 une
table, sous une petite fonnelle, et la maitresse
du logis s'avance avee une houteille d'une main
el des vorres de Paute,

— Pére Mathien, dit-elle, je viens trinquer
avee vous, mais je ne m’'assois pas, jai beau-
coup & faire, A i vitre. ) :

On ftringue et chacun porte d ses lévres le
verre de Lézignan.

— Diantre ! exclame le péve Mathieu en fai-
sant claguer sa langue contre son -palais, oit
done le prencz-vous ce vin qui me rappelle les
anndes des meilloures récoltes?

— (e botise ! et ol voulez-vous que je le
prenne, si ce n'est & la Revendication?

— [l est délicienx. Je prends aunssi le mien a
la Société, mais mes moyens ne nie permettent
pas de mi'offrir un pareil nectar. .

— Bali | On le détaille 4 55 eentimes le litre,
et en le prenant par petit fat de 55 litves on heé-
néficie o'un sou par litre.

— Clonume je dois marier ma fille dans quel-
ques jours et qu'il faut faive un pen d'extra d
cette oecasion, je vais en commander une ein-
guanfaine de litres. _F -

— Mais. pére Mathieu, il n'y a pas que ce
vin-lt de bon & la w Revendieationy. Un de
mes bong amis, qui esy administratenr, _m‘;\t
affiemé qa’il y avait des vins de Bordeaux ainsi
que d'aulres provenances, qui onf au moins
trois ans de bouteills, et pour des prix tout a
fait bas; il y a aussi les edtes de Bourg,
0 fe, 65 le litre: le Médoe, O fr. 90 le litre; le
Saint Kmilion, 4 1 frane la bouteille; 'e Grand-
Barrail, a 1 fr. 25, efe., ele. ,

— Jen ferai paret & mon futur gendre, qui
gagne bien sa vie, et je tacherai de lui en faire
acheter un pen de toules ces sortes pour avolr
P'oceasion d'en boire lorsquiil m'invitera & dé-

jeuner.
— Vieux malin, va!
— Al Ahl Al E, M. .

 REVISION DES STATUTS

La Commission a déeidé desoumettre aux
sociélaires les rapports et appréciations dé-
montrant ln nécessité absolue de procéder
aux modifications nécessaires pour nous
conformer i la Loi et répondre aux désirs
exprimés par les sections. .

Un rapport général sera inséré dansle
prochain Bulletin expliquant toutes les mo-
difications adoptées par votre commission ;
le travail d’ensemble i é1é porté & luconnais-
sance d'un Congrds, qui a eu lien le 7 Inil-
let, eomprenant le Conseil d’adminisiration,
la Commission de Surveillanceet la Commis-
sion de Revision. =

[.a Commission, prouvant son impartialité
absolue, envoyait une délégation demander
avis de M. Clavel, Président d’Honneur
du Comité Central coopératil ainsi que ceux
de la Bourse coopérative et du Musde sacjal.
Cetle délégation eomprenall les citoyens
Pic, Bourgnet, Bandouin et Layrent, seeré-
taipe. Les déelarations de éminent coop-
pateur M, Clavel sont absolument iden-
tigues aux déclarations de Me Fernand
PAYEM, avoeat conseil dela Bourse coopé-
rative dont le rapport est publié ei-dessous.

Dés que volre commission 2 eu terming
son travail, elle 1'a soumis auXx memes ap-
préciations et les réponses seront publices
dans le rapport général.

Le President,

Jacotot, Pére.

Le Secrélaire,
Laurent Henri.

Consultation pour la « Revendication )
faite par Mc Fernand PAYEN

e sogssigné, avoeat & la Cour d'appel
de Paris, avocat-conseil de la Bourse des
Coopératives, consulté dans la validité des
avtieles 15, 16, 17, 18, 19, 31 4 38 (I). (Ie\
statuts dew la Revendication », Soei¢té eivile
coopérative de consommation & personnel et
capitales vaviables et & forme anonyme dont
le sibge est & Puteaux, émet Pavis suivant :

(1) Bdition de 1897, (Imprimerie économique, Papis.

Les articles ei-dessus visés organisent,
dans des conditions qui seront expliqudes,
un sectionnement de lu Société. s prévoient
‘et tmposent des réunions de « Seetion » et
conférent i ees réunions un ceértain wombre
de droits.

La question qui se pose est done eelle de
savolr sile sectionnement est valable et, si
aul, dans quelles conditions il peut valable-
ment fonctionner? ou, si on veut, quels
droits il est possible de reconnaitre et l.‘|u.els
droits il est impossible d'accorder aux Sec-
tions de la Soeiétd ?

1. — Que le sectionnement en lni-méme

soit valuble, eela n'est pas doutenx. Le

pacte social précisé par les statuts peat im-
poseraux assoeiés toutes les obligations qui
ne sont contraires ni & la loi ni & Uordre pu-
blie. Par le fait méme de son entrée dans la
Sociétd, associé s'engage & remplip ees
obligations et & observer les statuts; obliger
les sociétaives & se rénnir 4 date fixe par
aroupes de cent, de denx cents ou de eing
cents pour sloccuper des affaires de la So-
cicté, cela est done parfaitement licite.

I1. Mais quels pourront étre les droits
el les pouvoirs de ces groupes de cent,
deux cents ou cing cents associés ? Ceci est
beaueoup plus délicat... 11 faut signaler
d'abord que la question ne s'est j2amais po-
sée devant les tribunaux, que nous ne pos-
sédons par conséquent aneun document de
jurisprudence qui puisse nous aider i la ré-
soudre. Bien plus les auteurs mémes qui
ont ¢erit sur les Sociéies. restent muets surla
question. Nous ne pouvons done Uexaminer

qua la lomiere des principes généraux du
droit ct des textes qui régissent la matiére,
en particulier de la loi dn 24 JTuillet 1867,

Les statuts peuvent-ils  supprimer les
Assemblées générales et denner leurs pou-
voirs aux réunions des scetions ? Clest la
premicére question qui se pose. 1l faul répon-
dre mom sans hésiter. Larticle 27 § 1¢F de la
loi de 1867 est formel. Parlant des sociétés
anonymes il dit : « Il est tenu chaque année
an moins une Assemblée générale & 1'épo-
que fixée par les statuts ». Il faat done gu'il
v ait une Assemblée générale et jajoute: o I1
faut que ce soit elle :

10 Qui nomme les Commissaires-vérilica-
teurs des comptes (art. 32);

20 Qui nomme les Administrateurs, si
ceux-ci n’ont pas été nommeés par les statuts
(art. 25); !

30 Qui examine Pinventaive (art. 34).

Sur fous ces points encore la loi est for-
melle © c'est "Assemblée générale qui doit
¢tre saisie, discuter et prendre une déeision.

Dalt il suit par exemple que la nomina
d’un administrateur faite an sein d’une see-
tion est nulle quand bien méme clhiague see-
tion nommerait son administrateur et que
]’.(':galité serait ainsi sauvegardée entre fous
les membres de la Sociélé.

Concluons done, pour résumer cetle pre-
mitre question : les sections sont licires
mais il est illicite de les substituer anx as-
semblées générales.

'l'lI. — Faut il conclure aussi de tout
cela que le sectionnement perd s raison
d’éire et devient inutile ?

A premiére vue on pourrail le croire : si
en effet, certaines sociéids se sont subdivi-
sdos en seefions, o’est préeisdémoent pour dviter
des assembldes générales trop nombreuses

el trop tumultueuses,.. Si les Assemblées:

générales restent néeessaires, & quoi servira
le seetionnement?

Nous '_t-éprnuions gque le _seetionnement,
pourvu qu'il soit organisé d'une certiine
facon, peut avoir pour effet de modificr la
composilion de I'Assemblée géndrale. C'est
ce que nous allons maintenant expliquer,

1V. — Il estd’abord un pringjpe certuiy
¢lest que les Assemblées géngrales r¢présen-
tent la Sogidtd toute enligre et que leups
dégisions engagent tous les associds. Dot il
suit que tous les associés, & moins d'une
disposition contraive de la loi, ont le droit de
prendre part aux Assemblées générales.

Jedis: v imoinsd’une dispositioncontrairve
de la loi. »

1l ne sulfirait pas, en effet, & nolre avis;
que les statuts continssent une glause éloi-
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onant des assemblées générales une certaing
catégoric de sociélaires. Mais, diva-t-on,
puisque lessoeidtyives aceeptent les statuts !
puisquils renoneent & leur droit de nommer
les administrateurs, 4 leur droit de vérifier
165 comptes, & leur droitd’approuver Pinven-
taireet le bilan I n’ont-ils done pas le droit
de consentir cette renoneiation ? —  Non,
répondrons-nous, une telle venonciation,
faite une fois pour touteet dans les statuts,
méme du contrat
Nousne parlons pas, bien-

est eonfraive & 'essence
de la Société, ..
entendu, des associés commanditaives, Aqui
Ja loi refuse le droit de prendre part & la ges-
tion dela Sociéte... Les membres d’une coo-
pérative ne sont pas des commanditaires et
on ne veut pas qu'ils le soient. Ce sont de
véritables assoeiés et, comme tels, encore
une fois, il nous parait impossible qu'ils
puissent, sans quiun texte de la loi les y an-
torise, renoneer & ce qui est de Pessence
meme dela Socidte, je veux dire 'Adminis-
tration, toutan moins par mandataires, des
affaires sociales.

Or, enfait de texte deloi, nous ne voyons
que lavt. 27 de la loi de 1867. Que dit-il?
« Les statuts déterminent le nombre d'ae-
tions qu’il est nécessaire de posséder... pour
étre admis o Passemblée.

Cela sigmifie que les statuts pourront éear-
ter de I'assemblée générale les petits aetion-
naives pour n'y admettre que les gros.

Iin fait, il est trés souvent faitusage de
cet article. Les statuts d'un grand nombre de
sociétés décident que « pour faive partie de
I'assemblée générale il faudra élre proprié-
taire de 10, 20 ou 50 actions » — ou hien ils
spéeifient, comme les statuts de la Banque
de France, par exemple, « que I'assemblée
générale sera composée seulement des 200
plus forts actionnaires... » Cela est licite,
encore une fois, mais uniquement & notre
avis parce que 'avt. 27 de la loi du 24 juil-
let 1867 Iutorise.

V. — Pouvons-nous tirer parti de cet ar-
ticle? Clest ce quiil faut maintenant re-
chercher...

En tiver parti directement, il n'y faut pas
songer. Li Revendieation (et beaucoup de
coopératives sont dans le méme cas) se
heurte sur ce noint & son impossibilité,
Lart. 10 des statuts déeide en effet que « au-
cull sociétaire ne peut posséder plus de trois
actions » ef que «ees (rois actions sont obli-
gatolres. »

Tous les socidtairves ayant le méme nombre
d*actions il est Tmpossible de dive que les
plus petits seront exclus de assemblée oé-
nérale.
texte attentive-
27 de I lot

Mais, en examinant lo
ment, on découvre que art.
de 1867 fournit pourtant un moyen d’éehap:-
per de cette impasse @« Les statuts, dit il,
déterminent le nombre diactions quiil est
nécessaive de posséder, soit & titre de pro-

priétaire, soil @ tilre de mandataire pour

etre admis dans Passemblée, »

Qu'est-ce que eely veut dive? Cela veut
dire que les statuts penvent admetire dans
Passemblée cenx-1a seulement qui posscde-
ront dix actions, pir exemple, @ Give de
ceux qui
actions...

mandataipes el en éearvter tous
wiuront pas en mains ces dix
Voila un premier résultat acquis.

Les statuts peavent-ils déeider, cn oulre,
que les socidlaires seront obligés de se réunir
par groupes de cent, par exemple, 8 ou 15
jours avant lassemblée générale — et que
dans ectle réunion chaque groupe de cent
socittaires éliva dix déléguds pour le représ
senter i Massemblée générale? 11 nous pavait
evident que owi; — et voild, do coup, lo
but atteint @ nous aurons des assemblées
générales peu nombreuses ef la 1ot sera res-
p,u(',tt.'!(}..

fJuelle sern, on eflet, la situation juri-
digue? Chacun des cent actionnaires qui
gomposent un groupe aura donné mandat
de le représenter i Passemblée géndrale. 11
aura donné ee mandat, non pas de son ini-
tintive privée, nuis paree que les statuts Iy
obligent — mais qu’iniporte®? Ce ne sera pas
moins nn mandat valable.

Dira-t-on que cerlging assocics reluseront
de prendee part & la véunion de lo section et
de donner lear mandat & un de lears cols

legues? Nous répondrons d'abord que les
stirtuts peavent ddicter une sanction (une
amende, par exemple) pour punir cetle vio-
lation du pagte social. Nous répondrons en-
suite que cette abstention ne peut ayoir’au-
cune conséquence ficheuse et que par suite
il ne faut point la redouter.

La prélention que certains soeiétiaires ont,
parait-il, formulée d’assister & 1'assemblée
générale du moment ol ils rvefusaient de
donner & quelquun de leurs collégues man-
dat de les représenter, cette prétention, dis-
je, est inadmissible. Ce qui est essentiel,
ce m'esl pas que tous les sociétaives aient
le droit d’étre présents aux assemblées géné-
rales, clest qu'ils aient le droit d'y étre
représentés (sauf Uexception de Part. 67, loi
de 1867 que nous avons indiquée et qui
concerne les petits actionnaires). Du mo-
ment ol les statufs prévoient et organisent
pour les assemblées générales uil mode de
représentation qui permet i tous les associés
de se faire représenter, la loi est satisfaite.

Chacun des dix délégués de chaque
groupe arrivera & lassemblée portenr de
cinquanie pouvoirs (1).

Nous supposons ehaque section composée
de cing cents membres,

Il votera en son propre nem et aui nom
de ses einquante mandants et ainsi Uassem-
blée générale auva salisfait aux conditions
de la loi, e'est-d-dire quielle aura été I'éma-
nation, la représentation de tous les associés.

Done, et pour résumer :

1) La subdivision de la Société en sece-
tions peut étre déclavée obligatoive ;

2) La nomination au sein de chaque sec-
tion d'un certain nombre de délégués qui
sewls auront droil de prendre part 4 las-
semblée générale peut aussi étre déelarée
obligatoire.

Mais :

1) Chacun de ces délégués doit étre porteur
d'un pouvoir signé d'un nombre de socié-
taires ¢gal au nombre des membres de la
section qu'il représentera et pour qui il vo-
tera; .

2) Liassemblée générale composcée des dé-
légués ainsi ¢lus pourra seule (i Pexclusion
des sections) nommer les administrateurs,
discuter les rapports de ceux-ci el les
comples de li Socicté.

Fait & Paris, le 22 mai 1894,

Fernand Pavex,

dvoeat d lx Conry dappel.

AVIS DU « MUSEE SOCIAL »

Paris, le 28 mai 1890
Monsieur Pie, & la Reveadicalion,

Voici la réponse & la question que vous
nous avez posée au sujet du fonctionnent
d’'une coopérative par sections,

Une Société coopérative peul-elle tenir
ses assemblées pae sections de quartier? En
principe, un tel proeédd nest pas  légal.
Certaines socictés, tres nombrenses, recou-
rent, il est vrai, & Parctifice que voici @ elles
réunissent les scctions: les unes apres les
autres et les consultent sur les questions qui
doivent ¢tre soumises 4 assemblée génd-
rale; ehague seetion nomme alors des délé-
Juds avee mandat préeis, pour porler ses
décisions dans une réunion composée des
délégués de toutes les seetions et ol la So-
citté se (rouve ainsi représentée i denx
degreeés, Mais il suffivait quiun seul membre
protestit contre les résolutions ainsi prises
pour quelles pussent Gtee annulées.

Li solution suivante parvait fournir le
moyen d'éehapper & foutes les diflicultés.
Tont socid¢taive a le deoit de se faive repré-
seater par un autre et les statuts seuls: peu-
vent limiter 1z pm‘n'oir représentatif aceordd
i chacun, ¢’est-i-dire qu'un seul peut seryir
de délégué &5, 10 ou 20 de ses collégues
(suivant les dispositions statutaires). Des
lors, il suflit d’une entente préalable entre
los socictaires pour éviter Pencombrement
produit par la véunion de tous les membres

dela Socidtéd,

(1) Rien-pemplehe dailleurs que ees eingquante
potyoirs soien] rerliges sue e meme feaitle de -
pier el enoung senlie ormile pourvipie e 11 st
chgnie (des cinquante mandants,
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Jo reste, Monsieur, i votre di}'-pu,‘;iiiun

pour fous les cas olt vous jugerez bon de

faire appel & mon concours, et vous prin
d'agréer Massurance de mes sentiments bief:
distingués.

L Directenr, Léopold MABILLEAU,

= —
- =
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REVISION DES STATUTS

Titre — Siége — But — Duree.

Anticle premier. — Enire les sociéinives actuels et

toutes les personnes sans distinetion de sese qui
adhéreront aux présents: Statuts, il est forme une
sociétd civile ot coopérative de consommation et de
production de consommation, i capital ¢t personnel
variables, sous la dénomination :
LA REVENDICATION

Axt. 2. — Lo sitpe social est fixe @ Tutadux
(Seinel, rue Mars-ct-Rowv,, 14, I8, 20 &r22.

Art. 3. — La Société apour bug, avee Iassenti-
merit de " Assemblée géndrale

10 Lincquisition, la [abrication et la manutention
abjets

de toutes demrées. marchandises et autres
destinés aux besoins personnels des sociétaires ;

a* [Lachar dimmeubles qui seraient jugés néce
saires au fonctionnement de la ‘Sociéte;

30 La‘création de touté erganisation jugée utile
pour le développement de la Sociéte;

' Diétablic des rapports légaux er vécipraques
avec toutes les sociétés coopératives de produ«.non
er de consommation ;

3¢ Dlaméliorer le sort maral et matéricl de ses
membres ; en un mot de préparer la voie de 'éman-
cipation de la classe ouyritre ;

6* Dlinstituer successivement dansson sein des
sociétés de secours et de prévoyance, pour venir en
aide & tous les sociétaires en cas de deces, demala-
die, dinfirmités les mettant dans Iimpossibilité de
travailler.

Art. .
sauf les cas de dissolution prévus par les présents

— La durée de la Société est illimitég,

statuts.

La Socidté ne seva pas dissoute par la retraite,
Pinterdiction oula faillite de un de ses membres,
et les avants-droit de interdit ou du failli ne pour-
ront en aucun cas slimmiscer dans les affaires de la
Seciésé, ni exiger le remboursement de son avoir
avant un délai de cing ans, sans préjudice de Tinté-
rét & quatre pour centl'an qui leur sera payé de
droit sur les actions libérées.

Art. 5. — Toutes les sommes
taires er qui nlauraient pas €& réclamées dans un

dues aux socie-

délairde cing anndes cesseront de porter intérlta
Pexpiration dudit-délai.

Apt. 6. — Les achats de la Société deyront ses

faire au comptant ou aux conditions ordinaires du
commerce. La répartition éntre les associés sern
faite également au comptant ; les achats et ventes 4
découves'E sont interdits.

Capital

Art, 7. — Le capital de la Société est fixé a
quatre -cent mille francs (Jovs0e0) et divist en
huit mille actions de cinguante {rancs (50). ;

11 pourra éire augmenté par I'adjonction de nou-
veaux adhérents.

Il ne pourra descendre au-dessous du quart du
capital social,

Art, 8. — Les socidtaires versent en souscrivant
le disiéme de T premitre action et prennent l'enga-
gement de Ja compléter en versant mensueliement
un minimuem de un frane, avee faculid de se'libérer
par anticipation. -

Les actions sont productives d'un intZrét de qua-
tre francs pour cent Pan ; celles qui e sont pas
libérées n'ont dyoit 4 ducun; paiement diintérét,

Art. 9. — Les actions sont représentées par une
inseription nominative sur les registres de la Socidte,

Cette inscription ¢st reproduite sur Je livret de
répartition des socittaires.

Un titre naminatil, signé du Président et de deux
administratenrs est délivre. .

Art. 10. — Aucun socictaire ne peut posséder
plus de trois actions. Ces trois actions sont obliga-
1oires.

Art, — Le Conscil d'administration aura le
¢n tott
cas, son autarisation st nécessaire pour cette opé-

droit ng s‘apposer au tansfert des actions ;

ratiof.

Les sociétaires ne peuvent exiger le montant de
leurs actions, soitaprés démission, radiation ou pour
tout autre motil, avant un déla@ de cing années.
Toutelos, le Conseil dadministration pousiatraiter
a Taniable avec les socictaives quittant laTocalité, ou
qui demontreront 1'urgence de Jeur déemande de
remboursement, sans que cette clause puisse pour-

tant étre considérée comme de droit.

[Détat de la enisse le’ permettant, les démission-
ront avisgs, par lettre recomman-
dée, que Jeur disposition et qu'a
partir de ce jour les intéréis ne lewr seront plus

naires ou radics
avoir est a leor

servis.
e B
. admis a prouver I'urgence de leur

Les sociétair
deimande de rembourse

ment seront remboursés a
raison de cing centitnies du capitdl par semestre et
té dlinseription, sous réserve des dispo-

a anci

sition:

Toutelois, en cas de décts, lépoux stirvivant ou

Wts-droit, jusquiau troisitme degré jnclusive-

Ies @

ment, ainsique les sociétaives allant demeurer dans
un périmttre de cing kiloméres au moinsde Ia
commine de Putéaux, et ce indépendamnient dds
cis prévus ci-desstis, seront remboursds de leur part
dans les quatre jours qui suivient leur demande, en
que Pactil’ social ne sera pas descendu au-dessous
de la moiti¢ du capital.

Avt. 12, — Les admissions ont lieu sur la pré-
sentation de deus actionnaires. L'admission n'est
définitive quiaprés le versement du disiene d’une
action, I'ndoption du Conseil d'administration et la
ratification en assemblée gencrale:

e Conseil d'administration a le droit de surseoir
4 Padmission des citoyens qui ne paraissent pas
offrir les garanties de moralité que I Société a le
droit d'exiger.
© Ne seront admis comme sociétaires que les sala-
ri¢s manuels et intellectuels deés deux sexes ne
payant patente pour vendre des produits similaires
aux produits de la Seciété. Toute personne faisant
partic dlune antre société de consommation ne
powrra Gtre admise comme socictaire.

Tout socidtaire qui-préterait son liviet de répar-
tition eu céderait des marchandises a une personne
étrangéie 4 la Sociéeé, outre la révocation quil en
résulterait, 'exposerait & des poursuites correction=
nelles et & Tamende prévue par la loi.

Tout sociétaire ne se fournissant pas pour un
minimum de go francs par semestre sera considére
comme démissionnaire et remboursé comme tel.

Art. 13. — Le fonds de réserve collectil et non
remboursable étant  constitué, une retenue  de
2,500 [rancs sera opérée, avant toute répartition sur
les déconomies nettes réalisées chaque semestre pour
constituer un fonds de développement.

Administration

Art. 14, — La Société est administrée par un
Conseil composé de trente membres ¢lus pour dix-
huit mois et nommés par l'universalité des socictaires
au scrutin de liste.

Art. 15. — La liste sera composée dlau moins
cing candidats par section.

Les candidats devront avoir au moins un an de
présence a la Société et étre en possession: des
actions obligatoires exigées par les présents Statuts.

Art. 16. — Le Conseil d’administration est renou-
velé par tiers: tous les six mois.

Les administrateurs, aprés dis-huit mois de fone
tions, peuvent voir renouveler leur mandat pour
une deuxiéme période de dix-huit mois. Pass¢ ce
temps, ils ne pourront poser i nouveau leur candi-
dature quiaprés un an de repos.

Les membres du Conseil d’administration sont
solidairement responsables les uns des autres: en
conséquence, le Conseil est chargé de sa police in-
téricure comme de celle des magasins ; il peut ex-
clure de son sein tout membre qui s'en rend indi-
gne par des actes administritifs ou immoraus.,

L'administrateur qui se sera mis dans ce cas ne
pourra plus se présenter comme candidat 4 moins
que "Assemblée géncérale qui suivra son exclusion
en décide autrement aprés avoir entendu lintéresseé,

Art 17. — Le Conseil d'administration nomme
dans son sein :

Un Président pour la dircction des débats et la
direction générale de la Sociéte ;

Un Secrétaire pour la correspondance 3

Un seeréaire-adjoint pour I'établissement des
practs-verbaux du Conscil '

Un trésorier ;

Un trésorier-adjoint.

1ls sont tous ¢lus pour six mois, toujours res-
ponsables et révocables par le Conseil d'administra-
tion ; ils sont rééligibles dans leur fonction.

Les administrateurs sont nommdés controleurs de
semaine a tour de role et leurs attributions sont dé-
finies au Réglement intéricur. >

Art. 18. — Si une place d’administrateur vient 2
vaquer, l¢ Conscil appelle le candidat ayant obtenu
le plus grand nombre de voix en tant qu'il a la ma-
jorité absolue ; dans lu cag contraire, il terminera le
semestre en cours.

Le nouvel administrateur représente in seqtiop
du démissionnaire sans cesser d’appartenir & la see-
tion & laquelle il est affecté comme sociétaire.

Art. 19. — Les administrateurs, pour étre vala-
blement élus, devront étre présentés par leur section
i la premitre réunions; ils devront réunir la majo-
rit¢ absolue au prémier tour de scrutin i si un
deusieme tour ¢tait nécessaire, la majorité relative
suffirait.

L'élection aura lieu le troisiéme dimanche de
juin et de décembre.

Art. 200 — Ne pourront fam. partic du Conseil
d’ .ldm)]l!btl ation :

s parents ol alligs des administrateurs en
service ]l]b[]cl Jll troisi¢me th.'"lt.,

2¢ Les parents ou alliés des emplayds et salariés,
jusqulau troisieme degré (pere, filg, oncle, neveu,
frére, heau-frére, ¢poux ou épousc;

30 Les sociétaires ayant des intéréts directs avec
la Société, et dont le commerce, T'emploi ou la
fonction peuvent avoir des similitudes d'intérér ou
tre de nature 2 lui porter préjudice,

| Les sociétaires non Frangais et ceux qui ne
jmuwm pas de leurs droits civils, ainsi que lés
membies de la commission d'arbitrage.

Art, 21. — Tout membre dip Conseil d'adminjs-
tration qui, sans excuse valable, s'absente trois fols
conséeutives des réunions ordinaives, sera considéré
comme démissionnaire, et il séra pourva i son rem-
placement, comme il est dit a larticle 18, aprés un
avertissement,

les a autorisées d traiter. Cet extrait devra spécifier

tible avec celle

Art. 22, — Le Conseil représente la Socidté dans
lo sens le plus large, en justice et dans ses rapports
avee los tiers: il traite valablement au nom de la
Sogiété pour achats, méme d'immeubles; loyers,
transactions, placements, donne quittance et con-
sent A tout désistement et main-levee.

Le Conseil a la dircction de toutes les
sociales ; il nomme et révoque les employds; regoit
accepte les démissions,

alfaires

les nouveaux adhérents,
procéde, il y a licu, aux radiations provisoires,
refuse l'admission de woute personne qui ne lui
présente pas les conditions de moralité quiil croit
pécessaives, s'occupe constamment de P'état de la
caisse, divige les inventaires et les soumet, accoms=
pagnés d'un rapport, aus assemblées aénérales des
sections,

Le Conseil peut ddq,.lur tout ou partic de ses
pouvoirs & un ou plusicurs de ses membres ou i
toute autre personne qu'il désigne a cer effet. Les
persennes agissant en vertu d'une délégation n'ont
i justifier, & I'égard des tiers, que d'un extrait signé
du Président et du Scerétaive de Ja délibération qui

strictement les pouyoirs.

e President dirige les travaux du Conseil et
veille 4 exéeution de ses décisions et l'observa-
tion du Reglement interieur.

Reférendum.

Art. 23. — Le Conseil dladministration, dans
Pintervalle de deux assemblées générales, peut, ¢n
cas d'urgence absolue, avoir recours au Referendum,

Art. 24. — En cas de conflit au sein de la So-
ciété, le différend sera tranché, sur la demande des
intéressés, par un Commission arbitrale, composce
de un membre élu par section.

Cette: Commission siégera touites les fois qu'elle
sera appelée et fournira un rapport semestricl.

Art. 25. — Chaque section nomme un délégué-
rédacteur pour le Bulletin, ces déléguds forment un
Comité de rédaction qui désigne un secrétaire-
gérant rétribué,

La fonction de délégué au Builetin est incompa-
dadministrateur ¢t de membre A la
Commission de Surveillance.

Commission de Surveillance.

Art. 26. — 1l est Emhli une Commission de Sur-
veillance composte de dix membres, a raison de
un membre ¢lu par section, et dans les mémes
conditions que le Conseil d'administration. Chaque
section nomme un suppléant pour la Commission
de Surveillance, comme il ¢st dit a l'art, 18 pour le
Conseil d'administration,

Sa mission est de slassurer que les prescriptions
de la loi sont observées, que les opérations du
Conseil sont réguliéres et que les comptes sont bien
tenus.

II'Elle dresse et présente un rapport a Passemblée
générale sur les opérations, sur la situation de I
Société, sur e Bilan et sur les comptes présentés
par les administrateurs.

Ta délibération approuvant les comptes et e bi-
lan sera pulle si elle n'est précédée du rapport ci-
dessus,

En cas de conflit, le rapport seul de ln Commis-
sion de Surveillance doit ¢tre mis aux voix,

Art. 27. — La Commission de Surveillance peut
toujours convoquer, en cas d'urgence, la réunion
des sections, mais seulement pour faits graves de
malversation, de mauvaise gestion ou d'inexécution
des réglements en vigueur.

Sectionnement des sociétaires.

Art. 28. — La Société est divisée en sections qui
sont au nombre de dix et portent chacune un nu-
méro d'ordre.

Le nombre des sociétaires dans chaque section ne
pourra dépasser le chifite de cing cents; lorsque ce
chiffte sera atteint, il sera procédé a la {ormation
d’une nouvelle section.

Art, 29. — Les sociétaires seront répartis dans
chaque section par voic de tirage au sort.

Art. 30. — Les sections ¢tudient et discutent sur
tout ce qui concerne les intéréts de la Sociéte, 'a-
doption pla lien gu'en assemblée géngrale (vpir
art. 323, -

Assemblée ordinaire des sectiong.

Art. 31, — Les sections tiennent deux réunions
obligatoires par semestre. Dans la 1+ réunion les
sections examinent les diverses propositions portées
sur Pordre du jour par le Conseil dadministration.
Toute proposition émanant des socictaires doit étre
envoyte au  Conseil d'administration, avant le
t5 mai et le 15 novembye; dans la 2¢ réunion, les
sections votent sur le bilan et sur les propositions
portées a l'ordre du jour de la rre rédnion.

Chaque section nomme dix déléguds pour pre-
senter les décisions de leur scction a I'assemblée
pénérale. Ces délégués seropt Logwoquus 8 jours
aprés la derniére réunion de section,

1ls sont mandatés par le procés-verbal de leur
section signé des membres du bureau de la réu-
nion. Is forment P'assemblée, générale, prennent
conpaissance des procés-verbaux des sections ct
délibérent sur Pensemble des travaux des sections,

Assemblée génerale.

Art. 32, — Llassemblée générale souveraine re-
présente Puniversalité des sociétaires, ses pouvairs
sang limités anx décisipns du. sl.cuom Ses verdicts
sont obligatoires pour tous, pour les absenti et
miéme pour les dissiderits,

Les déléguds de section formant I'assemblée gé-
nérale n'ont chacun qu'une voix,

Art. 33. — Les membres des Commissions ou
du Conseil assistant 4 l'assemblée générale nlont
pas voix délibérative. Chaque délégué aura droit &
un jeton de présence de un frane, d

Toute absence sera passible d'une amende de
un franc.

Une feuille de présence est tenue & chaque as-
semblée générale, elle contient les noms et adresses
des délégués, Cette fenille, certifice par le Bureau
de Passemblée générale, est déposée au Sitge social

et doit étre communiquée d tout sociétaire requé-
rant.
Art. 34, — La présence aux réunions des sections

est obligatoire pour tous les sociétaires; ceux qui

s'en absenterant, sans motif légitime, seront pas-
sibles d'une amende de un frane.

Art. 35. — Dans les réunions de sections il est
nommé A chaque séance un bureau composé d’un
president, deux assesseurs, d'un secrétaire et d'un
secrétaire-adjoint.

Art. 36. — Les décisions prises par I'assemblée
générale ne seront valables quiautant que les deux
tiers des. délégués: seront présents, Au cas d’une
deuxitme réunion, qui devea étre convoquée dans
le délai de 8 jours, les décisions seront valables quel
que soit le nombre des délégués présents.

Art. 37. — Lassemblée générale délibere :

1 Sur Nopportunité d’avgmenter ou de diminuer
le capital et le fonds de réserve;

2" Sur les réclamations auxquelles le Conseil dad-
ministration aurait cru ne pas devoir donner satis-
faction ;

3% Sur le réglement intéricar, établissant les rap-
ports des sociétaires avee le magasin, les employés
ct le Conseil d'administration, qui aura foree de loi
pour tous les socidtaires, mais qui pourra subit les
modilications votées par les assemblées générales
ultéricures;

4" Sur les propositions de révision des statuts.

Quant aux radiations de sociéraires 'assemblée
générale se réserve le droit absolu de se prononcer
apres avoir entendu la lecture du rapport de la
Commission d'arbitrage, ainsi que celle du Conseil
d'administration,

Art. 38. — Tous les six mois, la situation est
arrétée, au 30 juin et au 30 décembre; d'aprés cet
arrété, l'assemblée générale décide §'il v a lieu 4 res-
titution des excédents de caisse, X

Assemblée extraordinaire,

Art. 39. — Une assemblée extraordinaire pourra
¢t.e convoquée par le Conscil d’administration ou
par la Commission de Surveillance; les sections
devront étre convoquées dans le plus bref délai
pour émettre leur avis, nommier et mandater leurs
déléguds pour former ladite assemblée.

Répartition.

Art. 40. — En cas de restitution,, V'excédent de
caisse net, aprés les prélévements préyus et & pré-
voir, serait réparti aux sociétaives au prorata de
leurs achats.

Ces prélévements sont :

Amortissement d'immeuble, .. .,. 2,500

Amortissement du matériel, .. ...  3.500

Amortissement dy Compte de qer
{tablissement | AT 200

Amortissement du Lu.dn Foncier

¢t Obligations............,.. 2,500
Fonds de réserve ou de dévelop-

P G s ereriai i 2.500
“(Euvres humanitaires et mutuelles

au profit des sociétaires ou de

leurs familles, ............... 1.500
Indemnité aux administrateurs . . 6. 000
Indemnité 4 la Commission de sur-

(R (0 e e ot Bt hdadie L]
Caisse de-déces. ..o L % 4.500

otalin a2

o

Dissolution.

Art, 41. — La dissolution pourra étre prononcée -

10 Si les pertes excédent Ia moitié du capital
social;

20 Si elle est demandde par un nombre de socié-
taires représentant du moins les wois qnarts du
szapim] social ,

Pans 'un gu lautre cas, le Conseil d'adminis-
tration convoque les sections qui prennent, sl y a
lieu, les mesures nécessaires pour amener prompte-
nfent Ia liquidation,

Le Président de la Connmission,
Jacoror.
Le Secrdliire,
Lavrent, Henri,

Les délégués de section formant la Commission
sont :

1te section, Pouty, vice-président ; Monteyrol.

2¢ stction, Fermine, secrétaive-udjoint.

3¢ section, Stoll et Dynsage.
4 section, Meyer pere e I-lunnequin.

“5¢ sectlon, Bandouin,

6e section, Bourguet et Alexis,

7¢ section, Jacotot, prdsident ; Lasnier.

8e section, Laurent Henri, seerdtaire et Dangereux,
‘i’.rlt‘t'vf)f‘t"s' ident.

ge section, wdanl.

10¢ section, Auguste Pic et Gruber.

Délégués du Conseil d'administration @ Hervé et
Darrous. .

™

Lo Gérant : 1., MONTEYROL

Ce journal est fait par des Syndigués

Imp. L Brow, 11, rue Chauyean-Lagarde.
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