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REPUBLIQUE FRANCAISE

Le Mivistre pe L'INTERIEUR,

Vu les art. 2g1 et 292 du Code pénal
et la loi du 1o avril 1834,

Vu les décrets des 14 juin 1851,
26 mars 1832 et 26 avril 1856,

Vu les décrets des 18 juin 1864 et
27 octobre 1570,

Vu Uarrété du 24 février 1884 qui a
approuveé les Statuts de la Société de
Secours mutuels dite Caisse de Re-
traites « le Grain de Blé », & Paris
(Seine);

ARRETE &

ArT. 1°.— Sont approuvés, tels qu'ils
sont annexes auprésent arrété, les nou-
veaux Statuts de la Société de Secours
mutuels dite Caisse de Retraites « le
Grain de Blé », 4 Paris (Seine).

Ladite Société sera tenue de régler
les cotisations de chaque socidtaire
drapres les tables de maladie et de
mortalité confectionnées et approuvées
par le Gouvernement.

Anrt. 2. — Cette Société jouira des
avantages et privileges concédés par
les décrets des 206 mars 1852 et
26 avril 1850,

Anrt. 3. — Le réglement d adminis-
tration intéricur ne pourra déroger
aqux Statuts approuvés,

Fait a Paris, le 22 décembre 18g1.
Signé : CONSTANS.
POUR AMPLIATION &

Le Directeur du Cabinet
du “Personnel et du Secrétariat

Signé : DEMAGNY.
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STATUTS

CHAPITRE 1

But de la Société.

Awrr, 1er, — 1l est fondé entre les adhérents aux pré-
sents Statuts une Sociéte de retraites.

Le but de la Sociéte est de constituer une Caisse de
pensions viagéres, conformément au décret réglemen-
taire du 26 avril 1856. La Société n’accorde aucun
secours pour cause de chémage on de maladie.

Tout soci¢taire s'engage 4 se conformer aux présents
Statuts et Réglement, quelle que soit la nature de sa
participation.

Chaque socié¢taive homme doit assurer le bon fone-
tionnement de la Société, soit par son concours volon-
taire, soit a4 tour de role ou pécuniairement.

CHAPITRE II

Raison sociale.
Art. 2. — La Société a pour titre: Le Grain de Blé;
sa durce est illimitée. )
Son siége social est fixé 4 Paris.

CHAPITRE I1II

Composition de la Société.

ArT. 3. — La Société se compose de :
Membres honoraires,

Membres participants,

Membres pensionnaires.
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CHAPITRE 1V

Membres honoraires.

Art. 4. — Les Membres honoraires sans distinction
d’age, de sexe et de domicile, sont admis définitivement
par le Conseil d’administration ; ils renoncent a tous les
avantages de la Sociéte.

Est membre honoraire toute personne prenant l'en-
gagement de verser une cotisation annuelle de 25 francs
au minimum, que la Société fera recevoir a domicile.

Un seul versement minimum de 200 francs donnera
droit au titre de membre honoraire perpéruel. Le titre
de membre d’honneur pourra étre donné a toute per-
sonne qui aura contribu¢ a la prospérité de la Société
et pour services exceptionnels, Cette nomination sera
ratifiée par ’'Assemblée générale,

ArT. 5. — Un sociétaire peut étre membre honoraire
et membre participant en méme temps; dans ce cas,
son titre de membre honoraire ne lui enléye aucun droit

a la pension.

CHAPITRE V

Membres participants.

Awrr. 6. — Les membres participants sont également
admis parle Conseil d’administration, mais sous réserve
de ratification de cette admission par 1’Assemblée
générale au scrutin et a la majorité. Ils profitent de
tous les avantages qu'offre la Société, moyennant le
paiement exact de leurs cotisations ¢t la stricte obser-
vation des Statuts. n

Art. 7. — Les membres participants sont composés
d’hommes, de femmes et d’enfants des deux sexes

(pupilles); ils acquittentun droitfixe d’entrée de 5 francs.
Ce droit pour les pupilles sera per¢u :

1° 2 francs a 'admission ; .

2 3 francs quand ils auront atteint Pdige de 21 ans.

ARrT. 8. — La cotisation a payer pendant la durée du
soci¢tariat est fixée a Goo francs pour les hommes,
4 400 francs ou 6oo francs pour les femmes suivant
quelles auront stipulé sur la demande d’admission,

La cotisation des enfants des deux sexes (pupilles)
est uniforme a 6oo francs.
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CHAPITRE VI

Membres pensionnaires

Arr. 9. — Les membres pensionnaires sont ceux qui,
ayant rempli les conditions exigées par les Statuts et
Réglement, regoivent une pension de retraite.

CHAPITRE VII '
Obligations des sociétaires.
ArT. 10. — La cotisation due par les sociétaires est

exigible par mensualités, suivant tableau annexé au
Reéglement; tout retard au versement mensuel entraine
une amende de o fr. 25 ; elle n’est que de o fr. 10 pour
les pupilles,

Les versements mensuels dus par les sociétaires
doivent étre yersés ou adressés au siége social et sans
frais pour la Société aux jours et heures fixés par le
Réglement.

ARrT. 11. — Les sociétaires sont également tenus de
payer annuellement a la recette de janvier une somme
destinée & couvrir les frais généraux de la Société,
Toutretard au paiement de cette somme entraine une
amende qui, ainsi que cette cotisation spéciale, sont
déterminces par le Reglement,

Les frais généraux sont également payés par les
pensionnaires,

Art. 12. — Les amendes encourues a quelque titre
que ce soit sont exigibles avant tout versement mensuel.
Le membre participant qui refuse de payer celles aux-
quelles il a été condamné, cesse de faire partie de la
Société a moins d'une décision contraire de I'Assemblée
générale.

Art. 13. — Tout sociétaire peut payer par anticipa-
tion ses mensualités ou sa cotisation totale.

En cas de déceés seulement, le capital payé en trop
sera restitué sans intéréts aux héritiers ou ayants-droit,
s’ils le réclament dans le délai d'un an 4 partir du jour
du décts; passé cette époqueils seront déchus de leurs
droits et les fonds seront acquis & la Société.

Les mensualités versées par anticipation seront rem-
boursdes : :

12 Sur simple regu et contre remise du livret du
socictgire décédé, au conjoint survivant;



g

20 Surregu accompagné d’'un acte notarié, constatant
les droits et contre remise du livret du sociéraire
décédé, aux héritiers ou ayants-droir.

CHAPITRE VIII
Démissions, radiations, exclusions.

ArT. 14. — Les démissions doivent étre adressées
par lettre au Conseil d’administration qui statuera.
Art. 15. — Tout sociétaire en retard d'une annee

de cotisation est passible de la radiation. L.a radiation
est prononcée par le Conseil d’administration et ratifi¢e
par PAssemblee générale.

Lorsque la radiation aura été prononcée, avis en
sera donné a lintéressé.

_La radiation pour le motif sus-indiqué sera annulée
si le sociétaire en fait la demande au Conseil d’admi-
nistration etse libéreintégralement(ou par fraction)dans
un délai de six mois a partir du jour de la radiation, des
cotisations arriérées et des amendes qu’il a encourues.

AnrT. 16. — L’exclusion est prononcée en Assemblée
générale sur la proposition du Conseil d’administra-
tion, aprés exposé des faits et sans discussion :

Pour condamnation afflictive, afflictive et infamante
et infamante, sauf le cas de condamnation afflictive,
afflictive et infamante et infamante.

Le membre participant dont I'exclusion est proposce
est invité a se présenter devant le Conseil d’adminis-
tration pour étre entendu sur les faits qui lui sont
imputés; s’ils ne se présente pas, son exclusion est
prononcée en Assemblée générale.

ArT. 17 — La démission, la radiation et I'exclusion
ne donnent droit a aucun remboursement.

Toutefois, les titres de rentes viagéres constituées
conformément au décret du 26 avril 1856 en faveur des
membres participants démissionnaires,radiés ou exclus,

leur restent acquis.
CHAPITRE IX
Fonds social.

ArT. 18. — Le fonds social est formé :

1° Du droit d’admission ;

20 Des cotisations des membres honoraires et parti-
cipants ;



—_— g

3° De la cotisation pour frais généraux ;

4° Des amendes diverses ;

5° Des subventions accordées par I'Erat ;

6° Des dons et legs dont 'acceptation a été approuvée
par 'autorité compétente ;

7° Des interéts produits par les fonds placés ;

8% Du produit des fétes de bienfaisance ou de toutes
autres recettes.

Les fonds en caisse ne peuvent jamais excéder
500 francs ; Pexcédent est placé en compte courant a
la Caisse des Dépots et Consignations,

CHAPITRE X
Pensions de retraites.

Art, 19.— La Société accorde une pension de retraite
& tous ses membres participants.

Pour étre admissible a la pension de retraite, il faut
avoir 15 ans de sociétariat et 50 ans accomplis. En se
conformant a ces prescriptions, les personnes dgées de
plus de 35 ans pourront faire partie de la Société.

Tous les membres inscrits ar 30 juin 1884 ont le titre
de membre fondateur, ils sont admissibles a la pension de
relraile aprés 10 ans de sociélariat, ayant atteint le
minimum d'dge de 50 ans, a la condilion expresse qi'ils
auront rempli les conditions fixées par larticle & des
presents Statuts.

Arr. 20. — Les sociétaires sont tenus d’étre i jour
de leurs versements mensuels, six mois avant d’avoir
droit & la retraite, autrement la liquidation de leur
pension sera reculée d'autant de mois qu'ils auront eu
de versements en retard 4 cette époque.

Cette mesure est applicable aux sociétaires radids
qui jouiront du bénéfice du troisiéme paragraphe de
Particle 15 des présents Statuts,

ART. 21.— La pension est fixée chaque année par
I’Assemblée générale, sur la proposition du Conseil
d'administration et suivant Pactif de la Société ; elle est
proportionnelle a la cotisation payée par le sociétaire.

S1, par suite d’augmentation dées bénéfices du fonds
social, les nouvelles pensions a servir sont dune
Humhé supérieure a celles des pensions ouvertes pen-

ant les années précédentes, il est accordé en faveur de
ces dernicres un supplément de nature 4 tonjours main-
tenir 'uniformité entre les pensions indistinctement.

1.
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ArT. 22. — La pension estservie partie par la Caisse
nationale des retraites, partie par la Caisse des fonds
libres de 1a Socicté. Elle est incessible et insaisissable,
en ce qui concerne la part servie par la Caisse des
retraites jusqu’a concurrence de 360 francs.. .~

Anrt. 23. — Afin de donner aux ayants-droit la juste
rémunération de leur prévoyance, il pourra, outre les
intéréts des capitaux disponibles, étre prélevé pour le
service des pensions sur les versements annuels des
sociéraires, une somme qui ne devra en aucun cas
excéder le tiers de ces versements. (Ceci afin de prévenir
dans un avenir plus ou moins éloigné une aggloniération
énorme de capitaux dont les intéréts ne pourraient étre
servis). '

ARrT. 24. — De deux conjoints faisant partie de la
Société, si Pun vient a mourir avant d’avoir droit a la
retraite, autre aura sa pension augmentée du tiers de
celle qulaurair eue le décédé, a la condition que ce
dernier ait versé les deux tiers au moins de la cotisation
enti¢re,sansanticipationet soita jour de sesversements.

En aucun cas, nul ne pourra recevoir comme retraite
supplémentaire plus de ce tiers.

Conformément aux articles 6 et 8 du décretdu 26 avril
1856, la quotité de la pension viagére est fixée, surla
proposition du bureau, en Assemblée générale. Elle ne
peut étre inférieure a 30 francs ni excéder le décuple
de la cotisation annuelle. ;

Le Président adresse au Ministre de lintérieur:
1 Extrait de la délibération contenant le vote et la
juoime de la pension viagére, la mention de la date

le "'admission du membre participant et I’'indication de
Pétat civil, de la profession du candidat et du départe-
ment dans lequel devront étre payés les arrcérages ;
20 L’acte de naissance délivré gratuitement sur papier
libre et certifié par le maire.

Les arrérages de la rente fixe, ainsi que ceux de la
rente vatiable, se prescrivent par 5 ans.

Les rentes dont les arrérages n’auront pas cté
reqlamc_s pendant trois années consécutives, seront
présumees eteintes, et retirées des états de payements.

Elles ne pourront y étre rétablies que sur la justifi-
cation de I'existence du titulaire. »

Aprés le décés des pensionnaires, le Président trans-
met au ministre de .]’mlérteur I'extrait, délivré gratuite-
ment sur papicr libre, de lacte mortuaire pour la
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réintégration au fonds de retraites de la Société, en
exécution de 'article 4 du décret du 26 avril 1856, des
fonds affectés a la constitution de la pension. ]

Les arrérages ¢chus audécesdutitulaired’une pension
viagére sont pay¢s a ses héritiers sur la production du
titre appuyé de Pextrait de I'acte de déces et d'un certi-
ficat de propriété dans les conditions déterminées par la
loi du 28 floréal an V1.

CHAPITRE XI
Administration de la Société.

Art. 25, — La Société est administrée par un Con-
seil composé de 23 membres choisis parmi les mem-
bres honoraires ou participants habitant Paris.

Il sera nommé cing administrateurs suppléants.

Leurs fonctions sont gratuites.

Awrr. 26, — Le Président est nommé pour cing ans
par U'Assemblée générale des sociétaires, conformé-
ment aux décrets des 18 juin 1864 et 27 octobre 1870.

Le proces-verbal de Pélection du Président est trans-
mis immédiatement au Ministre de Uintérieur.

ArT. 27. — Les autres membres du Conseil sont
¢galement nommés par I'Assemblée générale & la ma-
jorité relative.

La durée de leurs fonctions est de trois ans.

Le Conseil est renouvelé par tiers, d’année en année;
les membres sortants sont rééligibles.

Art. 28. — Le Conseil se réunit au siége social au
moins une fois par mois; il peut toujours étre convo-
qué extraordinairement par le Président.

Pour délibérer valablement, quatorze membres au
moins doivent étre présents,

Les délibérations sont prises a la majorité desvoix;en
cas de partage, lavoix du Président est prépondérante.

Nul nepeut voter par procuration au sein du Conseil.

En cas d’absence, sans excuses motivées, les mem-
bres du Conseil sont passibles d'une amende fixée par
le Réglemeént.

ART. 20. — Au Conseil d’administration seul appar-
tient le droit d’administrer les aflaires de la Sociéte.

I1 veille au recouvrement des sommes dues, eflectue
les recettes, autorise toutes dépenses, détermine 'em-
ploi des fonds, et assure sous sa responsabilité le bon
fonctionnement de la comptabilité,

by
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Il exerce toutes actions jndiciaires transige, traite et
peut prendre en toutes circonstances, toute mesure
qu’il juge convenable pour sauvegarder les intéréts de
la Société.

Les membres du Conseil ne contractent en raison de
leur gestion aucune obligation personnelle ou solidaire;
ils ne répondent que de 'exécution de leur mandat.

Arr. 30. — Le Président a pour mission de diriger
les débats, de veiller a 'exécution des Statuts et d’as-
surer par son dévouement le développement de la
Sociéte.

Il adresse chaque année .au Ministre de lintérieur le
cgglpte-rendu prescrit par Part. 20 du décret du 26 mars
1852,

Les Vice-présidents secondentle Président dans tou-
tes ses fonctions et le remplacenten cas d’empéchement.

Le Secréraire et son adjoint sont chargés de la rédac-
tion des procés-verbaux, de la correspondance.

L’Archiviste est chargé du classement et de la con-
servation des archives.

ARrt. 31. — Le Trésorier est responsable des fonds
et titres de la Société contenus dans sa caisse. Il dirige
les recettes. Il doit verser a la Caisse des Dépdts et
Consignations en compte courant et au nom de la So-
ciété, dans les délais prescrits par le Réglément, aprés
leur encaissement, toutes les sommes dont le Conseil
d’administration ne lui aura pas prescrit 'emploi; il
remet au Conseil tous les mois un état de recettes et
dépenses. .

L’autorisation exigée pour les versements par la
Caisse des dépots et consignations lui est délivrée par
le Président ou un des Vice-présidents désigné a cet
effet; elle est extraite d’'un livre a souche.

L’adjoint au Trésorier supplée le trésorier dans ses
fonctions.

Art. 32.— Le Comptable et un aide, s’il y a lieu, sont
nommés ou révoqués par le Conseil d’administration
et placés sous ses ordres. Ils ne peuvent faire partie
de 'administration ni étre pris en dehors de la Société.
Leur rétribution est votée par le Conseil et soumise a
Papprobation de I’Assemblée générale.

ART. 33. — Tous les trois mois, le Conseil décidera
quelle somme devra étre distraite de celles versées en
compte courant pour étre placée de suite en caisse de
retraites,
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LLes fonds libres se composent :

De toutes sommes versées a la Caisse des Dépots et
Consignations en compte courant, dontle Conseil n’aura
pas decidé Je placement en caisse de retraites,

ArT. 34. — Le retrait de tout ou partic des fonds
libres en compte courant de la Société sera fait sur un
recu signé du Président ou d'un des Vice-présidents,
du Trésorier et du Secrétaire, mais apres décision du
Conseil, prise a la majorité des deux ters de ses mem-
bres; le Conseil prendra les mesures nécessaires pour
que le remploi soit fait immédiatement au mieux des
intéréts de la Société.

Art, 35. — Une Commission de vérification des
comptes est nommeée par PAsssemblée générale annuelle
pour examiner et vérifier, conjointement avec le Tréso-
rier, la situation de la caisse et l'ensemble de la comp-
tabilité.

Elle est composée de neuf membres pris en dehors
du Conseil d'administration, parmi les membres par-
ticipants, honoraires ou pensionnaires.

Les membres de cette Commission sont nommés
pour un an et ils sont rééligibles,

Elle adresse au Conseil d'administration, le 5 du mois
qui précede I'Assemblée pénérale, un rapport sur la
Situation financicre et le bilan dressé par le comptable,
Il en est donné lecture i Assemblée générale.

Elle se réunit au moins une fois par mois et toutes
les fois qu'elle le juge nécessaire.

En cas de malversation ou de grave irrégularité dans
les écritures de la Société, la Commission de vérifica-
tion pourra, & I'unanimité de ses membres, demander
au Conseil d'administration la convocation d’'une As-
semblée générale. Sile Conseil refusait la convocation
de I'Assemblée extraordinaire demandée par la Com-
mission,celle-ciserait déchargée de toute responsabilité.

Elle constate ses délibérations sur un livre de pro-
ces-yerbaux qui devra étre communiqué chaque mois
au Conseil d’administration,

EEn cas d'absence sans excuses motivées, les mem-
bres de cette Commission sont amendables, conformé-
ment au Réglement,

ArT. 36. — Pour étre élu membre du Consent d’ad-
ministration ou de la Commission de vérification des
comptes, il faut étre Frangais, jouir de ses droits ciyils
et clviques et étre & jour de ses versements

1.
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CHAPITRE XII
Recettes.

ArT. 37. — Tous les sociétaires hommes, habitant
Paris, sont convoqués i tour de role pour assurer le
service des receites concurremment avec les membres
du Conseil.

Ce service est obligatoire pour tous et nul ne peut
s'en exempter sans encourir 'amende fixde par le
Rc?ement. [Les excuses ne seront admises quen cas de
maladie et, pour étre valables, elles devront étre accom-
pagnécs d’un certificat de médecin.

CHAPITRE XIII

Asgsemblées générales.

ArT. 38. — Les membres de la Société se réunissent
en Assemblée générale au moins une fois par an et
chaque fois que le Conseil le juge utile aux intéréis de
la Sociéte, pour entendre les rapports sur la situation
morale et financicre, proceéder aux élections, délibérer
sur les propositions qui leur sont soumises par le
Conseil et examiner toutes questions intéressant la
Société. :

L’Assemblée genérale sera constituée et pourra
délibérer valablement, quel que soit le nombre des
membres présents. —

ArT. 39.— Aucune proposition tendant & modifier
les Statuts ne pourra €tre soumise a I'Assemblée
générale que par le Conseil ou par un nombre de cent
sociétaires au moins. Elle ne peut étre adoptée qu’a la
majorité des membres INscrits.

Sil’Assemblée n'est pas en nombre suffisant, elle est
de nouveau convoquée et ses décisions sont valables,
quel que soit le nombre des membres présents. Les
modifications aux Statuts ne pourront €tre mises en
visueur qu’aprés avoir €té apprquvées conformément
a lart. 15 du décret du 26 mars 1852.

ArT. 40. — Tous les membres l1oi11mes (hqhitant
Paris) sont tenus d’assister aux Assemblées genérales ;
en cas d’absence sans excuses valables ils seront amen-
dables, conformément au Reglement,
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Les femmes pourront prendre part aux délibérations
etaux votes de 'Assemblée générale, mais ne pourront
pas faire partie de 'administration.

Lies pupilles ne pourront prendre part ni & 'adminis-
tration ni aux délibérations. :

Toute discussion politique ou religieuse est interdite
dans Jes réunions de la Société. '

. L’Assemblée ne pourra discuter que sur l'ordre du
jour.

CHAPITRE X1V

Dispositions générales.

ArT. 41.— La Société s'interdit formellement toute
spéculation commerciale et ses membres prennent
I'engagement de ne s'occuper jamais dans aucune de
ses séances ou assemblées, de questions étrangéres au
but spécial de la Société.

ART. 42. — Un Réglement destiné & assurer le fone-
tionnement régulier de 'administration et exécution
compléts des Statuts est établi par le Conseil et soumis
aux délibérations de ’Assemblée générale. =

Ce Réglement, qui ne pourra déroger aux présents
Statuts, est obligatoire pour tous les membres de la
Société. y

Arr. 43. —Le Conseil en premier ressort,I’Assemblée
génerale sur appel, et sauf recours aux tribunaux,
seront juges de toutes contestations qui pourront étre
soulevees relativement & interprétation des Statuts et
Réglement.

La Société est représentée en justice par son Conseil
judiciaire.

ART. 44.— La dissolution de la Société ne pourra
¢tre prononcée qu'aux deux tiers des voix des membres
inscrits, aprés deux Assemblées générales convoquées
a cet eflet, & trois mois d’intervalle et dont les
délibérations auront été approuvées par lautorité
supérieure. e

En cas de dissolution de la Société, la liquidation

‘optrera dans les conditions prescrites par les art. 6 et
17 du déeret du 14 juin 1851, 15 du décret du 26 mars
1852 et 3 du décret du 26 ayril 1856,

—— e
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Nora.— Les personnes dgées de plus 35 ans pourront faire
partie de la Socicété, en se conformant a l'article 19 des Statuts
ci-contre.
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ArTt. 19.— Pour étre admissible a la pension de retraite, il
faut avoir 15 ans de sociétariat et 50 ans accomplis, confor-
mément a l'art. 6 du décret du 26 avril 1856.




REGLEMENT

CHAPITRE I
Siége social.

ArTicLE PREMIER. — Le siége de la Société est fixé 3
Paris, 29, rue des Francs-Bourgeois, ol sontrecues les
demandes d'admission et toutes communications ou
renseignements relatifs a la Société. Il ne pourra étre
déplacé qu'en vertu d’une délibération du Conseil
d’administration.

ILes bureaux sont ouverts tous les jours de 2 & 7heures
du soir, dimanches et jours fériés légaux exceptés.

CHAPITRE II
Admissions.

ART. 2, — Pour étre admis au titre de membre parti-
cipant, il faut éwre dgé de 21 ans révolus et étre pré-
senté par un Sociétaire. Dans le cas ol cette derni¢re
condition ne pourrait étre remplie, la demande d’ad-
mission devra étre adressée au Président.

Les enfants sont admis a partir de 3 ans révolus,
comme pupilles jusqu’a. 21 ans, sans distinction de
sexe, avec les mémes droits et les mémes obligations.
Ils doivent étre présentés par leur pére, mére, tuteur ou
tutrice, sans qu'il soit necessaire que ceux-ci fassent
partie de la Société.

Les jeunes gens, dgés de 18 ans au moins, ont la
faculté de se présenter comme il est dit ci-dessus ou
conformément au premier pamng)he du présentarticle.

Art. 3. — Toutes les demandes d’admission sont
soumises au Conseil d’administration, qui statue sur
celles qui lui sont parvenues au 7 de chaque mois,

Aucune demande n’est acceptee que si elle est accom-
pagnée du versement fixé par les Statuts. En cas de
rejet de la demande, ce versement est restitué,

Aussitot que la demande sera acceptée, avis en sera
donné au postulant. Le livret qui est délivré gratuite-
ment et ol seront inscrites toutes ‘les Summes versées,
sera dés lors & sa disposition au siége social oi1il deyra
le retirer.

Si le sociétaire venait a4 égarer son livret, il lui en
serait délivré un duplicata contre la sommede 1 franc.
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CHAPITRE 111
Obligations des socidtaires.

ART. 4. — Les versements mensuels doivent étre faits
ou adressés au sie¢ge social et sans frais pour la Société
du 1 au 7 de chaque mois (pour le mois courant) le
dimanche de g a 11 heures du matin et les jours de se-
maine de 8 heures 1f2 a 9 heures 1/2 du soir, excepté
les jours suivants de fétes reconnues par 'Etat: Jour
de I'an, dimancl_‘xc et lundi de Piques, Ascension, di-
manche et lundi de la Pentecdte, la Toussaint.

LLes sociétaires désireux de faire leurs versements par
mandats-poste doivent faire libeller ces mandats &
I’adresse du Trésorier du Grain de Blé sans désignation
de nom. Ils doivent joindre a leurs lettres, en timbres-
poste, pour retour de leurs livrets, o fr. o5 par livret

our envoi par la poste comme papiers d’affaires, il y a
rieu d’ajouter o fr. 25 si le retour doit étre fait au titre
de papiers d'affaires recommandés. En tous cas, le
retour ou I'envoi des livrets est fait aux risques et périls
des sociéraires.

L.es envois de fonds doivent parvenir au sidge social
au plus tard avant larecctte du 7 de chaque mois; aprés
cette date, ils sont reportés au mois suivant et passibles
de 'amende.

Toutretard au versementmensuel entraineuneamende
de ofr. 25; elle n’est que de o fr. 10 pour les pupilles,

Art. 5. —Indépendamment des versements mensuels
tous les socic¢taires sont tenus de payer annuellement a
la recette de janvier la somme de 1 franc, destinee a
couvrir les frais généraux de la Société. Les pupilles
paient seulement o fr. 50.

A défaut de paiement & la date fixée, une amende de
o fr. 10 sera due par chaque mois de retard.

La somme de 1 franc pour frais généraux, due par les
pensionnaires, sera rétenue sur le premier trimestre
d’arrérages de chaque année. t

ArT. 6. — Les sociétaires appelés au service militaire
devront donner, par lettre, avis de leur départ au Con-
seil; ils seront maintenus sur les registres pendant
toute la durée de leur service. Leurs cotisations, sus-
pendues pendant tout le temps qu’ils resteront sous les
drapeaux, seront réparties sur les années suivantes.

Ils devront aviser le Conseil de leur retour et recom-
mencer leurs versements dans les trois mois qui
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suivront leur libération sous peine de radiation aprés
mise en demeure ; il est bien entendu que cette mesure
n'est pas applicable aux societaires qui préféereront
faire acquitter réguli¢rement leurs versements pendant
la durée de leur service militaire.

CHAPITRE IV

Pensions de retraite.

ArT. 7. — Les pensions sont liquidées, conformé-
ment a la loi, pour tous les socictaires, les 1° janvier,
1°f ayril, 1* juillet, 1°° octobre. .

Le candidat doit produire un acte de naissance
constatant qu’il est 4gé de 50 ans au moins.

[Les actes de naissance, certificats de vie et toutes
autres picces nécessaires pour le service des pensions
sont délivrés gratuitement et dispensés du timbre
conformément a la loi du 2o juillet 1886,

La totalité des arrérages est payée en janvier, avril,
juillet et octobre, du 1 au 7 du mois,excepté les jours
de fétes reconnues, de 8 h. 1/2 a g h. 1/2 du soir,
et le dimanche de g a4 11 heures du marin, au sic¢ge
de la Société, sur la présentation d’un certificat de vie
et du titre dont il est parlé au paragraphe 6 de cet
article, dans les conditions prévues a article 22 des
Statuts.

Les titres nominatifs de pensions viagéres reste-
ront dans la caisse de la Société; il sera délivré un
duplicata aux titulaires.

Un autre titre nominatil, comprenant la rente fixe
et la rente variable, sera délivré a chaque titulaire a
l'effet de pouvoir établir son droit a4 la pension et
constater le paiement des arrérages. Il sera pergu
1 franc pour la délivrance de ce titre.

. Aprés le décés du pensionnaire, 'extrait d’inscrip-
tion sera rendu aux héritiers afin quils puissent
toucher les arrérages échus, mais aprés avolr remis
préalablement au siege de la Société les piéces érablis-
sant leurs droits d’héritiers (voir I'article 2.4 des Statuts,
paragraphe 6), aprés examen etvisa du Conseil d’admi-
nistration, avis en sera donné aux intéressés qui
pourront alors toucher le montant des arrérages, a
condition que les pi¢ces soient remises au plus tard le
1" du mois précédent le paiement des pensions
(1¢" mars, rer juin, 1¢r septembre, 1er décembre).

Toute femme pensionnaire (marice) devenant veuve
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pendant le cours de sa pension, devra en informer
mmmeédiatement la Société. Cette déclaration sera
accompagnée de lextrait de décés de son mari, pour
obtenir la rectification de son titre de rente constitué
sur I'Erat. .

Tout socictaire qui, au moment de la liquidation de
sa pension, sera d¢ja titulaire d’une rente personnelle
d’au _moins 1,100 francs, inscrites 4 la Caisse des
retraites, devra en informer le Conseil dadminis-
tration de la Société.

ArT. 8. — Aprés le décés du pensionnaire, le Prési-
dent transmet au Ministre de Uintérieur, 'extrait sur
papier libre, de I'acte maortaire, pour la réintégration
au fonds de retraite de la Société, en exécution de
I'article 4 du dcéeret du 26 avril 1856, des fonds affectés
a la constitution de la pension.,

CHAPITRE V
Administration de la Société.

Art. 0. — A la séance qui suit leur élection par
IAssemblée générale, les administrateurs choisissent
parmi eux a la majorité absolue (12 voix):

Deux vice-présidents ; o 1

Un secrétaire et un secrétaire-adjoint 3

Un trésorier, un trésorier-adjoint et un archiviste.

Le trésorier pourra, s'il y a lieu, recevoir une indem-
nit¢ de 30 francs par mois, pour temps passé au
service de la Société.

La démission des fonctions de vice-président,
secrétaire, secrétaire-adjoint, trésorier, trésorier-adjoint
et archiviste entraine la démission d’administrateur, o
moins qu'il ne se trouve un remplacant parmi les
administrateurs en service. »

Art. 10. — Le Conseil d'administration se rcunit
au siege social sur la convocation du Président, aussi
souvent que les intéréts de la Société Pexigent et au
moins une fois par mois, le deuxiéme lundi a
8 heures 1/2 du soir; si ce jour est férié, le mardi a la
méme heure,

Aprés trois absences consécutives sans excuses,
les membres du Conseil sont considérés comme demis-
sionnaires, le procés-verbal en fait mention ; avis leur
en est donné immédiatement. Il est pourvu a leur
remplacement. :

Tout membre du Conseil ou de la: Commission de
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vérification en retard de six mois de yersements sera
radié de ses fonctions. E .

Les Administrateurs suppléants auront la faculté
d’assister a toutes les séances du Conseil; ils y seront
invités et admis avec voix consultative ; ils devront
assister aux recettes et services des pensions.

En cas de vacance par décés, demission ou toute
autre cause, le Consell pouryoit proyisoirement au
remplacement en prenantun des membres su pléants
et & la premiére Assemblée générale a lien I'élection
définitive. Le membre du Conseil ainsi ¢lu sera assimilé
au tiers renouvelable duquel était son prédécesseur.

ArT. 11. — Les délibérations du Conseil sont cons-
tatées par des procés-verbaux. Iyt

Les votes émis par les administrateurs y sont indivi-
duellement consignés, I
_Un extrait de chaque procés-verbal est affiché au
siége social pour que les sociétaires puissent en prendre
connaissance et y restera au moins pendant deux mois.
Les extraits dés proces-verbaux anciens, quoique
retirés de l'affiche, sont toujours a la disposition des
sociétaires. :

Ces extraits seront faits par le comptable et contre-
signés par le secrétaire.

Deux administrateurs sont désignés a tour de role
pour deux mois afin de représenter le Conseil aux
séances de la Commission de vérification des comptes.

ArT. 12.— Le trésorier devra tous les mois, dans les
quatre jours qui suivront la recette, effectuer le verse-
ment ala Caisse des Dépots et Consignations de toutes
les sommes qu'il aura encaissées, moins la réserve
prescrite par le Conseil d’administration.

Art. 13. — Les membres de la Commission de
vérification des comptes ont la faculté d’assister a toutes
les séances du Conseil. Ils y sont invités et admis avec
voix consultative,

CHAPITRE VI
Recettes.

ArT. 14.— Conformément au premier paragraphe de
I'art. 4 du présent Reéglement, les caisses de la Société
sont ouvertes du 1¢- au 7 de chaque mois.

Elles seront ouvertes ou fermées aux heures régle-
mentaires. . ;

Une caisse spéciale est aflectée & la réception des
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versements des sociétaires porteurs de huit livrets et
au-dessus.

Art. 15. — Pour aider aux recettes et organiser le
service d'ordre en Assemblée générale, 6o membres
participants (hommes) et plus s'il y a lieu, sont convo-
qués, d'office et a tour de réle, suivant leur numéro
d'inscription, a titre de commissaires-adjoints.

Les sociétaires convoqués pour ce service, absents
sans excuses valables, sont passibles d’une amende de
2 francs par chaque absence.

Les amendes encourues pendant la durée de ce service
seront pergues mensuellement ou si elles n'ont pas été
ainsi payées, elles le seront en une seule fois aussitot
la période terminée, sur recu signé du trésorier, qui sera
presenté au domicile du socictaire a une ¢poque
fixce par une lettre d’avis, et indiquant le nombre
d’absences et le montant a payer. N

. Le sociétaire qui ne paierait pas a présentation du
recu serait mis en demeure de l'acquitter & une époque
indiquée a nouveau, faute de quoi 1l sera radié confor-
mement 4 Part. 12 des Statuts.

Chacun des sociétaires ainsi convoqué doit son ser-
vice pour six mois. Ils sont renouvelables par tiers tous
les deux molis.

CHAPITRE VII
Amendes spéciales.

Arr. 16. — Les membres du Conseil d’administra-
tion et de la Commission de vérification des compres,
absents sans excuses valables des réunions auxquelles
ils sont convoqués, sont passibles d’une amende de
un franc.

Les Administrateurs et les Commissaires vérifica—
teurs sont aprés trois abscences consécutives, sans
excuses admises, considérés comme démissionnaires; le
Conseil pourvoit provisoirement a leur remplacement.

CHAPITRE VIII
Assemblées générales.

Art. 17. — Les membres de la Société se réunissent
sur conyocation, en Assemblée générale, chaque année,
le troisiéme dimanche de mars. A

Ils peuvent toujours étre conyoqudés extraordinaire-
ment par le Conseil, qui régle, par avance, lordre du
jour mentionné sur la convocation,
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Art. 18. — Dans I'"Assemblée générale annuelle, le
Conseil soumet & Papprobation des sociétaires. : les
comptes de la Société, les admissions, radiations, I’élec-
tion des administrateurs et vérificateurs sortants, la
fixation de la pension et les modifications aux Statuts
et Réglement, ainsi que toutes questions concernant la
Société.

ART. 19. — Tous les membres participants (hommes)
habitant Paris, sont tenus d’assister aux Assemblées
générales,

Sauf excuses valables 4 Papprobrtion du Conseil, ils
sont passibles, en cas d’absence, d'une amende appli-
quée comme suit :

o fr. 50 pour ceux qui ne sont pas présents a I'ouver-
ture de séance,

o fr. 50 pour ceux qui ne sont pas présents i la cloture.

Les presences sont constatées par deux timbres ap[lm-
sés sur le livret 4 l'entrée et a la sortie de 'Assemblée
géncrale.

Le timbrage & I'entrée cessera une demi-heure aprés
I'heure fixée pour louverture de la séance. =

ArT. 20. — Les membres honoraires, pensionnaires,
ainsi que les soci€taires femmes, ne sont pas tenus d’as-
sister aux Assemblées générales; mais, en cas de pré-
sence, ils prennent part aux déliberations et aux
votes. A

ArT. 21. — Toute proposition concernant la Société
doit étre remise au Conseil avant le 31 octobre de
chaque année pour étre discutée en assemblée géné-
rale du mois de mars suivant.

Les prooositions ayant pour but d’apporter des mo-
difications au Réglement doivent étre soumises au
Conseil avec le texte, par article, des c:hangc:_nen)ts pro-
posés et considérants a appui, autrement il n'y sera
pas donné suite. .

Art. 22, — Si, présentée dans ces conditions, une
proposition n'obtient pas I'assentiment du Conseil, avis
en sera donné a Pauteur qui aura le droit de la pré-
senter a ’Assemblée générale. )

Art. 23. — Toute proposition faite en Assemblée
générale sans avis préalable au Conseil, ’cllans le délai
cité ci-dessus, ne pourra ¢étre soumise qu’a la_fmsc_ en
considération. Elle sera renvoyée au Conseil qui la
présentera & la praochaine Assemblée. _

ArT. 24.— Aucune modification ne peut étre acceptée



— BT

en Assemblée générale qu’a la majorité des membres
présents.

Les modifications aux Statuts et Réglement ne peu-
vent étre mises en vigueur qu’aprés avoir été approu-
vées conformément au décret du 26 mars 1832, art. 15.

Awrt. 23, — L'Assemblée géndrale est présidée par le
Président, par un des Vice-présidents ou le plus ancien
des membres du Conseil.

Anrt. 26. — La police de 'Assemblée générale appar-
tientau Président; tout membre de la Société est tenu de
déférer it ses injonctions sous peine de rappel a Vordre.

En cas dlinjures graves, Uexpulsion cfc la salle est
prononcée avec inseription au procés -verbal. Une
amende de 2o francs pourra étre appliquée par I"Assem-
blée genérale sur la proposition du Président.

Awrr, 27, — L'Assemblée ne pourra discuter que sur

l'ordre du jour. .
:
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- Mon A RICBOURG
A. SOUDAN, Successeur, 20, boul! Séhastopol, PARIS

PHOTOGRAPHIE

E. DANGEREUX

MAISON FONDEE EN 1851
Passage Bowrg-UAbbeé, 120, rue Saini-Denis

SPECIALITE DE PORTRAITS D’ENFANTS

Portraits inaltérables au Charbon — Reproductions et Agrandissements

HORS GONCOURS - Paris 1888-1894 - MEMBRE DU JURY

NOTA. — M. DANGEREUX informe les Sociétnires du GrRAIN pE Bri:
quil leur sera fait une remise de 20 °/, sur les prix habituels el que, sur
Ia présentation de leurs livrels, les membres de leur famille auront les
mémes avantages.

GROSSE REMISE AU COMPRART



TABAC, VINS ET LIQUEURS

Maison RAYNAUD

45, Rue des Francs-Bourgeois, 45 — PARIS

VIN BLANG DE POUILLY, SANCERRE, VIN ROUGE D’AUVERGNE

Vente an panier — Livraison a domicile

SPECIALITE DE SIROP DE SUCRE, 1.40 LE LITRE.

A la Renommeée des BEscargots

HUITRES, GIBIER ET TERRINES DE GIBIER

Papier Timbré — Timbres-Poste

DEPOT DES COLIS POSTAUX POUR PARIS

ENTREPRISE GENERALE DE NACONNERIE

LAMBERT Fus

Maison fondeée en 1869

Rue Saint-Michel, 41, a ALFORTVILLE (Seine)
PAVILLONS A FORFALT, CLEES EN MAINS

PRIX MODERES

Vente de Chalets et de Pavillons depuis 5,000 fr. el au-dessus

LOCATIONS DE PAVILLONS



J.-C. SAUTIER

CHIRURGIEN-DENTISTE DIPL OMI2
DE LA FACULTE DE MEDECINE DE PARIS

38, rue de Rivoli, 38, PARIS

Capixer roxpE By 1862

OUVERT de 410 h. 3 5 h. (Ferm¢ Dimanches et Fétes)

POSE DE DENTS & DENTIERS

Sans douleur et sans extraction des racines

AVEC BARETTE EN OR A (0 FRANCS

Application d’'un nouveau procédé pneumatique assurant
]Ja mastication comme avee ses propres dents et supprimant
tous les inconvénients des anciens systémes & crochets,

ressorts, pivots ou ligatures.

SOINS DE BOUGHE ET TOUTES OPERATIONS

Une remise de 10 °/. est faite a tout Sociétaire du
GRAIN DE BLE muni de son livret.



VINS DU NARBONNAIS

(Rouges et Blancs)v

GARANTIS ABSOLUMENT NATURELS

EXPEDIES DIRECTEMENT DES VIGNOBLES

A PARTIR DE

80 FR- LA BARRIQUE DE 220 LITRES

Fiit compris

Rendue franco de port et de congé en toutes Gares de France

DEMANDER LE CATALOGUE GENERAL

] LAJARRIGE s A AZAIS

Propriétaires-Viticultenrs

A NARBONNE (aupp)

MAISON RECOMMA”DEE, offrant toute garantie
aux Acheteurs, en ce sens qu'elle s’engage & reprendre
a ses [rais, toute expédition qui, pour w’importe quel
motif; ne serait pas & U'enti¢re convenance des Clients,

REMISE 5 °/, en faveur de Messieurs les
Sociétaires du GRAIN DE BLE, -
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IMPRIMERIE
G. LEFEBVYRE

Fondée en 1808
USINE A VAPEUR :

B & 7, Rue Claude-Vellefaux,K B & 7

Anciennement 87-89, Passage du Caxre

Brevemnneanzass, PARTES  Frecernone a2215 )

————

TYPOGRAPHIE

IMprRIMES ADMINISTRATIFS ET COMMERGCIAUX
Prospectus - CircuLaiRes - CATALOGUES
Enmissions - Acrtions - OBLIGATIONS - AFFICHES

IMPRESSIONS ELECTORALES, ETC.

LITHOGRAPHIE

ImprivMES ADMINISTRATIFS ET COMMERCIAUX
Facrures — Regus — Manvars — MEMORANDUMS
Cuiques — CARTES D'ADRESSE

RecisTRES — TETES bE LETTRES, ETC.

BILLETS DE MARIAGE & DE DECES

——

LIVRAISON RAPIDE - PRIX MODERES
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Grandes Médailles d'Avgent : Vitry-sur-Seine 1896, Paris-Montfermeil 1897

L. DANREE Pirs

Entreprencur de Menuiserie et Parquets
FABRICANT DE CHASSIS LT COFFRES, CONSTRUCTEUR DE SERRES

189, rue de Villeneuve, et 40, rue St-Michel
(PRES LA MAIRIE,

“ ALFORTYILLE (SEINE) B

B

BOIS DE SCIAGE AU DETAIL

SPECIALITE DE PORTES, CROISEES, PERSIENNES FERREES ET NON FERREES
CONSTRUCTIONS DE CHALETS DEMONTABLES

pour Pied-g-terre, Cabines de bains de mer, Rendez-vous de chasse, elc.

PALISSADES & CLOTURES DE JARDINS

Succursale & Montfermeil-Franceville (S.-et-0.)

CONTENTIEUX COMMERCIAL — RECOUVREMENTS

CaBINET K.GVlALLARD

Ancien Principal Clere de LIQUIDATEUR
PRES LE TRIBUNAL DE COMMERCE DE LA SEINE
Membre de la Compagnie des Hammes d’affaires
Rue de Richelieu, 92 — PARIS
TELEPHONE 111.20

—— e TR T

socIfTES — GONSTITUTION — LIQUIDATIONS

Etablissement et mise & jour de Comptabilité
LIQUIDATIONS JUDICIAIRES, FAILLITES, CONCORDATS

Matin: S h. 1/2 v 10 heures
CONSULTATIONS | soiy: 5 h.a% heures



AVIS AUX SOCIETAIRES

Ils trouveront & la

Pharmacie CHAPES

143, Rue Saint-Denis, PARIS

DES MEDICAMENTS DE PREMIER CHOIX ET A TRES BON MARCHLE
Acide borique pur: 1 10 le kilo.

Exemple : 3 Quinguina jaune ¢oncassé, 50 grammes pour un litre ¢ 0 25.
» A e e R A O : 0 60,
et de meéme pour tous les aulres

S~ DEMANDER LE PRIX-COURANT

“AVIS AUX MALADES
ANEMIQUES, PHTHISIOUES, NERVEUX EPUISES, DYSPEPTIQUES
que ricn n’a gucris, en prenant le
TONIQUE CHAPES

que les Médecins des Hopitaux ordonnent pour remonter les malades abandonnés
ILS SERONT GUERIS
Ux Liree surrFir. — PRIN @ <t [r. 25

Demander Ia brochure : 143, Rue Saint-Denis, PARIS
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MANUEACTURE DE CHAPEAUX
Maison RUMINI

PARIS — 24, Rue de Turbigo, 24 — PARIS

prés le bonlevard Sébastopol
DEAPEATX BE S8 & FIURRA

Casquettes. — Fantaisies pour Enfants

Maison ALLIOT

MARCHAND BOUCHER

1?7, Pavillon de la Boucherie, 17
HALLES CENTRALES

GROS — DEMI-GROS — DETAIL

FERBLANTERIE — PLOMBERIE — GAZ & EAU
E. GODA XRIDD

AGREE DE LA COMPAGNIE DU GAZ

PARIS - 7, Rue de Montmorency, 7 - PARIS

FERBLANTERIE SUR COMMANDE - ARTICLES POUR BIOUTIERS
Spécialité de CASIERS & MONNAIE ot de MOULES en GIRE

INSTALLATION GRATUITE DU GAZ DANS LES CUIBINES
Nora. — Une remise sera faile aux Sociétaires du GRAIN DE BLE.

Co JOANNY

72, Boulevard Sebastopol, 72
PARIS

CHEVEUX — PERRUQUES
Posticurs 1N Tous GENRES POUR DaMES Er MESSIEURS

COIFFURES pour MARIEES et SOIREES




GRANDES FACILITE DE PAIEMENT

Accordées a tout acheleunr
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GROSSE REMISE AU COMPTANT

Offrant des gan

PARIS. IMP. G.LEFEBVRE, 5 & 7,RUE CLAUDE VELLEFAUX. —

86497




NOUVELLES

Machines a Coudre

MEDAILLE 0@ Ry ExposiTion UNIVERSELLE 1889
A gence Générale

de 1a Ligore, & N Ew Hu E” Mﬂi]ELB
Rapide TYPE
(STANDARD)

Pour FAMILLES; ATELIERS, etc.
Adoptées pour VENSEIGNEMENT de la COUTURE MECANIQUE daus les ECOLES DE FRANCE

Brodeuse ! HAUTES
Plisseuse!! Récompenses
Repriseuse!!! EXEoLLONS
S Internationales
; ET
BEDU GTION Universellos
i MEDAILLE
Prix i 0) o
Anvers 1885
; Le Havre 1887
Expédition /= UN AN
5 DE CREDIT
partout ot 1O 0/0
e d’'ESCOMPTE

Machines a Phsser, S V1saar, & Tricoter, ete.
Seule Maison des Veritables Machines Frangaises Gh. BERTHIER.

AGENCH CENTRAIE
Ancienne Maison A. Ricnounc

AL F RE D s 0 U DA N Constructeur-Meécanicien

PARIS - 20, Boulevard Sc-hastopol, 20 - PARIS

(ne remise complémentaire de 10 °/, sera faite aux Sociétaires du
GRAIN DE BLE, indépendamment de celle accordée a tout acheteur
ordinaire.

(Catalogue FRANCO)



TOUS PROPRIETAIRES

DOMAINE

MONTFERMEIL- <
> FRANCEVILLE

A 15 xnonerres v Panis

(Chemin de fer de I'Est et Tramway éleclrique)
.0.0."m’“00.02

* = =
¢ TERRAINS A VENDRE 2 la semaine 8
2 Fonrtes nmnsgs‘ie: fgi:“rxfffétis Pas v’OcTrol :
BOVH4VL090904 0490 VNTHLS=TINE @C0C00090¢00000 0D

PARC SUPERBE
AVEGC NOMBREUSES PIECES D'EAU
Superles peints de Toe zur 1a vallée de la Marnp

, ATTRACTIONS DIVERSES
VELODROME NAUTIQUE DE SO0 METRES DE PISTE
PROMENADE A ANES. — EXPOSITIONS ET CONCOURS
FERME ET MOULIN ROUGE DE FRANCEVILLE

GRANDES FETES DE NUIT

S’adresser an Chatean de Montlermeil (S.-¢1-0.) ou i la Sociélé civile
da Domaine de Montfermeil :

PARIS - 5, Rue Mazagran, 5 - PARIS

Nora. — Tons les dimanches, un magnilique lot de terrain de 200 métres
est offert ﬁraln]lemenl par voie de Hirage au sorl enlre les visilenrs du
domaine. Rien 4 payer, pas méme les dvais de nolaire ni d’vnregistre-
anent.
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