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BOURSE LIBRE DU TRAVAIL

Travailleur,

Souviens-toi que ta liberté est le plus precieux
de fes biens.

Souwiens-toi que fe syndiquer ne signifie point
faire abandon de fa liberte.

Souviens-loi que seuls les Sundicails Libres fe
permetlent de conserver ta liberté touf en mainfe-
nant la defense de fes droifs.

Camarade syndigué libre,

Tu as comme devoir de faire de la propagande

pour amener de nowveaux adhérvents aux S yyndicals
Libres.

Tu dois lire I'Avenir Syndical. Tu peux

dans ce journal exprimer fes pensées, car cest
fe ftien.

Lo Boursk Lisre no Travait
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I
! Délégué de la Bourse Libre du Travail

SEUL LE SVNDICALISME LIBRE
ASSURE LE BIEN-ETRE
DES TRAVAILLEURS

Lire et sabonner @ L’AVENIR SYNDICAL, organe
de la Bounse Ligre pu TRAVAIL, paraissant fous les 1sv et 15 de

chaque mots.
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Ta (ONZEDERATION GENERALE du TRAVAIL

Ce quelle devrait étre ?
Ce qu’elle est devenue!

S TE——
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Pour lulter avec succeés avec un adversaire, il faut
autant que possible sonnaitre ces qualités et ses dé-
fauts s'il s'agit d'un homme ; étudier ses points fai-
bles el ses tares lorsqu'l s'agit d'une organisation.

Cest pénéirés de ce principe que nous avons les pre-
.miers comballu ouvertement la Confédération Géné-
rale du Travail, avec la conviction de la terrasser dans
un avenir proehain en nous abstenant autant que pos-
.sibie de nous allaguer aux personnes ; mais en souli-
gnant tous les abus el toutes les infdmies commises
au détriment de la classe ouvriére par la fraction qui
.se trouve actuellement & la téte du syndicalisme révo-
lutionnaire.

Parmi les plus grands reproches que nous avens
“.adressés aux mauvais bergers du prolétariat, dés le
-début de notre propagande anticonfédérale, nous de-
vons placer celui quii a trait aux émolumenls fabu-
leux des [conclionnaires cégélistes, en général, el en
particulier par ceux qui adminisirent la Bourse du
Travail. ' _ ,

Nous prenons au hasard les budgets préparés par la
Cominission administrative de la Bourse du Travail et
-approuvés par les auforités compétentes ; clesl-i-dire
par le Conseil municipusl gqui alloue annuellement des

sommes colossales & celle’ organisalion révolulion- -
maire par exeellence.



Le budgel que nous avons sous les yeux s’éléve a
375.570 [rancs.

Les subventions a
tent 156.000 francs.

Le reste, soit 219.570 francs était réservé aux diffé-
rentes commissions de la Bourse, ¢'est-d-dire aux dix
délégués ou fonetionnaires pour chacun desquels il est
inscrit au budgel :

1° 6.000 francs d’appoinlements fixes, pour cing
heures de présence par jony ;

2° 40.000 francs pour jelons de présence aux diver-
ses commissions dont les dix fonetionnaires sont tous
membres ;

3° (35.000 francs pour indemnilés kilométriques al-
louées aux délégués qui se déplacent : réunions, con-
[érences, manifeslations, gréves, elc.;

4° 2.400 francs en moyenne pour conférences.

Ce qui fail pour chacun un lrailement annuel de :
18.900 francs.

Il faub ajouter 4 cela le logement, I'ameublement,
I"éclairage el le chauffage des bureaux.

Voici comment procédenlt les manitous de h com-
mission administralive pour répartir les fonds i leurs
coassociés propagandistes.

Aussilot quune gréve esh déelarée, ils désignent un
délégué auquel on remal une letire de service. )

A peine en possession de ce document, ce délégué
touche en dehors de ses appoinftemenls fixes :

1 Indemnité de route : 0 fr. 15 par kilomglre a par-
courir ; ces messieurs ne voyagent pas toujours en
premiére classe ; ils 'se bornent & encaisser la diffé-
rence des prix de revient entre le billet de premigre
el celui-de troisiéme classe ;

2° 18 francs par 24 heures ou fraction de 24 heures,
y compris le jour de départ, pour indemnilé de dé-
placement ;

accorder aux syndicals représen-



n'est pas rare que ces palabreurs fassent deux confé-
rence par jour, ils arrivent ainsi i recevoir 118 francs
par jour sans (nous insistons & dessein) compler leuis
trailements fixes de 500 francs par mois.

3° 50 francs pour chaque conférence el comme il

\ais si énormes que ces chiffres puissent paraitre,
ils ne représentent qu'une parlie des sommes encais-
sées par les ponlifes cégétistes. Le pubiic s'élonne
parfois, qu'ayant & leur disposilion de vastes salles-
dans les palais municipaux qui leur sont oclroyis,
les organisations syndicales révolutionnaires liennent
Ja majeure partie de leurs réunions dans des salles
qu’ils doivenf payer. .

Ce procédé se développera d'aulant mieux, que les
ressources de ia (0. G. T. deviennent de plus en plus
rares el que les besoins personnels des dirigeants s'ac-
croissent dans des proporiions inouies ; ia location des
salles Wagram ou du Tivoli-Vauxhall est pour les sa-
lariés des syndicals révolutionnaires un moyen dé-
lourné d’augmenter leurs revenus.

Combien de fois avons-nous vu, sans pouvoir en
rien modifier les :1écisions prises, porter sur les livres
500 francs pour location de salle du Tivoli, fandis
qu'en réalilé 11 avail été déboursé 200 francs ?

EtL cetle avalanche d’affiches mullicolores que ca-
che-i-elle ?

Mainles el maintes fois, an lien de 500 affiches ap-
posées sur les murs de Paris, on en enregistrait cing
mille ; or si nous nous livrons & quelques opérations
de complabilité, nous t:ouvons qu'en fenanf compte
de I'impression des timbres et de l'affichage l'appari-
tion de chaque affiche faisait réaliser aux deux ou irois
fonctionnaires des syndicats intéressés, des bénéllces:
s'élevant & 600 francs environ. Ces faits se répétant
au moins une [ois lous les mois, c'était pour ces mes-
sieurs au moins 6.000 francs i se partager.
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Nous pourrions citer & l'infini les exemples de dila-
pidation et les tours de passe-passe employés depuis
1906 par les gros bonnels cégélistes pour s'enrichir
aux dépens des 'malheureux travailleurs dont ils cap-
térent la bonne foi et la conflance, mais la queslion

financiére ne ful pas la seule cause de notre éloigne-
ment de la C. G. T.

En effet, tandis que de nos jours la gréve effective,
la gréve perlée, la gréve des bras croisés et le sabo-
tage forment le principal arsenal de la Confédération
générale du travailiil n'est peut-étre pas inutile de
rechercher par quel enchevélrement de [aits et de
causes, les travailleurs se décidérent a fonder la C. G.
T. et quels furent au déhut les tendances syndicalistes.

Nous devons pour cela remonter a 1872 au moment
ol la commune vaincue et I'Internationale dissoute, il
ne restail .aucune trace d'organisations ouvridres en
face -de I'Union nationale du. Commerce et de U'Indus-
trie.

Quelques hommes erurent le moment venu de re-
chercher les moyens capables de concilier le capital
et le travail. Tls posérent les hases d'associations ou-
vritres qui. s'abstinant de toutes questions politiques,
se borneraient a velier entre eux tous les syndicals
ouvriers pour faire. .contrepoids'a I'Union Nationale du
Commerce et de I'Industrie.

Cependant le gouvernement d'alors, ne crut pas
pouvoir tolérer le Cercle de 1'Union Syndicale qui de-
vail servir de lrait d’union enfre les quelques chambres
syndicales existant déja.

Ces chambres syndicales n'ayant plus .de lien com-
mun, devaient .dans l'esprit de nos gouvernants dis-
parailre ou toul au.moins étre vouées & Limpuissance.

‘Cet espoir ful dégu. et en 41875 on complait déja
135 chambres syndicales scumises 2 la loi du 10 avril
1834 et aux décrets du 25 mars et du 2 avril 1852 et
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un an plus tard un congrés qui ful tenu 4 la:salle
dos écoles de la rue d'Arras, & Paris, mettait 4 son
ordre du jour les questions suivantes :

{® Le {ravail des femmes ;

2 Les conseils de prud’hommes ;

3 L'apprenlissage et 1'enseignement professionnel ;
4° Les associalions coopératives ;

5° Les Caisses de retraites ;

8° L Association agricole' et l'ulilité des rapports
entre les travailleurs agricoles el les travailleurs indus-
iriels.

-

Nous n'avons pas la prétention de faire un exposé
complet de ce qui se passa & ce congrés; mais nous
ne saurions résisler au plaisir de rappeler & nos amis
en quels lermes s'exprimait le rapport du comité
d’initiative pour bien démontrer-que les idées que nous
préconisons & la Bourse Libre sont & peu de chose
pras celles pour lesquelles nos précurseurs sacrifié-
rent leurs plus préeieux instants.

« Ce que nous voulons, dit ce rapport, ¢’est faire que
I'ouvrier laborieux ne mangque jamais d’ouvrage, c'est
que le prix-du travail soit vraimenl rémunérateur, c’est
que le travailleur ail le moyen de s'assurer contre le
chomage, la maladie et la vieillesse. )

« Il faul qu'on le sache bien, I'intention des fra-
vailleurs n'est pas de vouloir améliorer leur sorl en
dépouillant les autres. »

Immédiatemen!. aprés le Gongrés du. 2 octobre 1876,
une commission de 62 membres fut chargée de régler
la queslion des chambres syndicales, mais.elle fut dis-
soute par le gouvernement.

Deux ans.aprés.eul lieu un second. congrés ouvrier
A Lyon, mais il.ine fit .rien-en faveur des lois.ouvriéres,
aussi ne le cilerons-nous: que pour mémoire.

Vint ensuile en 1879 le .Cangrés de Marseille dans
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lequel s'infiltrérent plusieurs poliliciens socialistes.
Pour la premiere fois les syndicats osérenlt se meltire
en travers de Karl Marx el d'Engels el insistérent de
nouveau pour que des comilés d’arbilrage [usseni
chargés de résoudre avec les employeurs les litiges
projessionnets el forganiser un enseignement {echni-
que intégral qui permit & 1"ouvrier spécialisé par les
découverties mécaniques, de pénéirer tous les secerele
du meétier et de rendre & 1'industrie nationale une su-
périorité qui délerminerail, avec le relévemienl des prix
de vente, le reicvemeni des salaires. |

La scissicn devenail eompléle enlre les travailleurs
el le parii socialisle el tandis que les premiers allen-
daienl toul de I'organisation économique, le second
mettait toules ses espérances dans le friomphe des
théories socialisles.

Telle élait la siluation en 1886 lorsque quelques
militants comprirenl qu'une union générale des syn-
dicatls élait nécessaire.

Cetle nouvelle organisation ouvrieére prit le nom de
Fédération des Syndicals el groupes corporatifs et ou-
vriers de France imais elle n'élail pas seulement dé-
pourvue de programme : elle ne pul créer enlre elle
et les syndicals les liens qui eussent pu lui préparer
une parlie de In besogne dont elle avail été chargée au
Congres de Lyon.

C'est & Ta méme époque que ful fondée la Bourse du
travail de Paris el dans un rapporl du 5 novembre
1886 M. Mesureur, rapporteur, demandail pour elle
au Conseil municipal de Paris « des locaux et des
bureaux ot chaque ouvrier pourrait venir sans crainte
d’avoir & faire des sacrifices de temps el d’argent et
ou il lrouverait pour 'e guider et 1'éclairer tous les
moyens d'infermalion et de correspondance ainsi
qu'une bibliothéque économique, industrielle ef com-
merciale qui lui permettrait de connaitre le mouve-
ament de chaque indusirie.
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Ainsi, dans lesprit des {ravailleurs qui jelerent les
bases de la premiére Bourse du travail et dans celui
des conseillers municipaux qui les encouragérent, la
Bourse du Travail devait élre le cenlre de réunion des
syndicals ouvriers

Grdce & elle. les syndicals pourraient s'unir pour
Iexamen el la déienss de leurs intéréts profession-
nels el comparer avec les ressources de leur induslrie
parliculiere, ceiles équivalentes des induslries étran-
geéres, elle leur permellail aussi d'étudier le méca-
nisine des échanges enlre pariiculiers et entre na-
tions ; 1ls pouvaient enfin chercher un systéme qui fot
a la fois favorable sux travailleurs et aux capitalistes
[rancais. .

L'inslilution des Bourses du travail permeltait done
aux ouvriers d'envisager I'avenir avec confilance. Dés
leur créalion, les premieres Bourses du travail s'occu-
perent Irés sérieusement du placement de leurs adhé-
renls ; des conférences économiques, des cours pro-
fessionnels, des bibliothéques, des services d'hospi-
talisalion furent organisés. En un mot, en moins de
six ans les Bourses du (ravail avaient accompli une
tdche dont la Fédération des Syndicats n'avail jamais
soupgonné I'importance ni reconnu 1'utilité.

Survint le Congrés de Sainl-Etienne de 1892 et sur
la proposilion de ruelques camarades de la Bourse di
travail de Paris la créalion de la Fédération des Bour-
ses du bavail de France ful décidée. .

Deux organisations corporalives se trouvaient dope
en présence.

Dune part, la Fédération des Syndicats qui représen.-
tail plutot des inléréls politiques que des intéréts pro-
fessionnels ‘excluant de son sein tous-les ouvriers qui
ne partageaient pas les opinions de ses dirigeants.

D'aulre part, la Fédération des Bourses du travail
directement intéressée au développement des syndi-
cats ouvriers.

)
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Enfin chaque Bourse, interdisant I'intrusion de la
politique dans les assemblées syndieales, avait des res-
sources supérieures & celles dont pouvaient disposer les
. Conseils locaux de la Fédévation des syndicals et pour-
suivre la réalisation d’une ceuvre économigue quel-
congque. '

De son coté, le' Bureau fédéral devail sous peine de
déchéance morale [aire connaitre les progres qu’il
réalisait ; cette différence de méthode devait inévita-
blement entrainer la dissolution de la Fédération des
syndicats, aprés avoir 6té examinée par les Congres
de Tours, de Marseille ¢t de Toulouse, ‘cetle disso-
lution ' fut prononcée au Congrés de Nantes, malgré
MM. Guesde, Lafargue, Delcluze, Salembier et quel-
ques autres défenseurs non moins ardents qui voyaient
disparaitre & grand regrel une organisalion en qui le
Parti ouvrier frangais avail placé ses plus belles espé-
rances

Apres le Congrés de Nanles, la Fédération des Bour-
ses du travail restait donc la seule organisation ou-
yridre centrale, mais déjd & plusieurs reprises dans le
cours du sitcle dernier des esprits éclairés tels que
M. de Corcelles en 1790, M. de Molinari en 1845 et en
1852, M. Ducoux en 1848 et en 1351 proposeérent les
uns aux pouvoirs législatifs, les autres au conseil mu-
nicipal ou aux associations patronales et ouvrires,
"institution de Bourses du travail. En 1875, le Conseil
municipal de Paris fut de nouveau saisi de ueux deman-
des tendant I'une : « a U'établissement d’une bourse
du travail ow tout au moins d'un refuge clos et couvert
3 'entrée de la rue de Flandre pour abriter les ouvriers
qui se réunissaient chaque matin & cef endroit poyr
'embauchage » ; l'autre & la construction, avenue de
Laumitre, d’une vaste rotonde vitrée ayant la méme
desfination que la premiére.

;{Eeé deux propositions ne furent jamais examinées et
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ce ne fut que le 3 février 1887 que le Conseil municipal
de Paris apres avoir adoplé le rapport de M. Mesureur
remit aux syndicats parisiens, I"immeuble de la rue
J.-J.-Roussean aucquel il ajouta en 1892 le palais du
Chateau-d'Eau.

Depuis, de nombreuses villes ont suivi 'exemple de
Paris : Béziers, Montpellier, Celle, Lyon, Marseille,
Saint-Etienne, Nimes, Bordeaux, Toulon, Angers, Cho-
let, Rennes furent parmi les premiéres; mais dans
beaucoup d’aulres cilés, les Bourses libres contre 1'éla-
blissement desquelles la Confédération générale du
Travail ne cesse de fulminer ¢’organisérent sans solli-
citer les faveurs communales et c¢'est dans ces Bourses
libres rque le syndicalisme resta toujours dans les limi-
tes qui lui avaient &té tracées par la loi du 24 mars 1884.

[En 18092, il existait quatorze Bourse du travail ; en
1895 on en compfait trente-qualre comprenant 606 syn-
dicats ; en 189G il y en avail quarante-six avec 862 syn-
dicats. \

Au congres de Rennes en 1898, le rapporteur indi-
quait que 51 bourses auxquelles adhéraient 947 syndi-
cats étaient légalement ouvertes ; enfin en 1900, il exis-
tait 57 bourses du travail comptant ensemble 1.065
syndicats. -

Cles 1.065 syndicals avaient un effectil total de 250.000
ouvriers auxquels ne lardérent pas & se joindre les
cent mille fravailleurs groupés en dehors de la [édéra-
tion des bourses.

La PFédération des bourses pouvail rendre des seryi-
ces considérables en s’appliquant & maintenir le plus
.possible I'équilibre entre le salaire journalier et le prix
des denrées ; elle pouvail en rendre de plus grands en
servant de trail d'union entre le capital et le travail.

Mais depuis 1895, & colé et au-dessus de la fédération
des bourses s'était dressée la Confédération générale
du travail, qui replaga a la téle du prolétariat frangais
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une poignée d'individus tarés ne révant que plaies et
bosses ; adoptant dés leur accession au trane confédéral
au =ujet de nolre patrie, la définition que Hardy des
bronziers de Paris en avait donnée au Congrés de 1875 :
« Il nous importe peu que la France soit pelite et I'Al-
lemagne plus grande » et mettarit depuis toute leur ac-

tivilé & diseréditer les produits frangais ef & 'unomclru"
les forces vives de la nation.

('est & I'intrusion de cette nouvelle organisation dans
le mouvement syvndical, que nous devons les traile-
ments scandaleux dont jouissent nos pontifes acluelles,
+ en elfet les réglements de la Fédération des Bourses
n'allouait en 1893 au secrélaire permanent qu'une ré-
tribution de cent francs par mois, soit douze cenls
francs par an; el cependant le secrélaire d'alors. F.
Pelloutier avait une autre envergure que les Dumoulin
ou les Jouhaux.

Nous avons vi qu'en 1895, un nouveau rouage avait
été introduit dans le méecanisme syndical soug le titre
de Conlédération Générale du travail.

La C. G. 1. est adminislrée par deux secrétaires, deux
frésoriers et deux secréfaires adjoints ; 'adminisira-
tion de la C. G. T. se divise en deux parties hien dis-
tinctes la premiére s'occupant exelusivement de la sec-
tion des Bourses, la deuxitme de la section des fédéra-
tions.

Les fonctionnaires sont nommés par le Comiié confé-
déral, formé par les réunions des délégués au Comité
des Fédérations et de ceux du Comité des Bourses et
Unions.

Chaque délégué est nommé pour un an et est toujours
révocable par 1'organisation qui 1'a nommé.

Les secrétaires ef les trésoriers sont nommés pour
deux ans et sont rééligibles ; en prineipe ils ne doivent
étre que les exéculeurs des décisions prises par le Co-
milé confédéral ; en fait ce sont les maltres ahsolus de
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la Confédération Générale du Travail, surtout depuis
qu'ils se sont débarrassés de I'élément réformiste qui
comprenail cependant des hommes d'une grande valeur
tels que Niel el Luquet.

Dans sa brochure sur le syndicalisme, Jouhaux pré-
tend que laclion des délégués confédéraux se horne
a apporter aux grévisles I'appui de leur parole el de
leurs conseils ; mais il ajoule aussilot que sans impri-
mer aux gréves un caractere de violence, les délégués
réglent leur conduite d'aprés les circonslances dans
lesquelles la lutte se déroule el que la gréve doit élre
violente ou pacifiste dans ses manifestations, suivant
les possibililés de réussite Jaissées aux grévistes.

Les congrdés confédéraux marquent les étapes de
la C. G. T.

Celui de Montpellier 1902 se remarqua par la fusion
des différentes tendances syndicalistes. Celui de Bour-
ges 1004 mil aux prises proportionnalistes et antipro-
portionnalistes et cetle lutte n’est pas prés de finir car
les anarchisanls qui tronent en maitre & la C. G. T. sa-
vent bien que leur régne serail fini le jour ou les puis-
sanls syndicats des mineurs ou du textile auraient le
nombre de délégués auxquels ils ont droit & opposer &
opposer a ceux des syndicats fictifs qui pullulent ala
OPRIET LS

Cest également au Congres de Bourges que fut dis-
cutée pour la premitre fois en France la campagne pour
le 1° mai en vue de réaliser la journée de 8 heures.

A Amiens 1906, ce ful la question de I’autonomie
confédérale en regard des partis politiques qui fut
agitée.

A Marseille, le Bureaw international ayant refusé
d’inscrire d 1'ordre du jour des conférences interna-
tionales les questions de¢ gréve générale et d’antimi-
litarisme, le Congrés mainlint ces gquestions & 1'ordre
du jour.
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Ce fut également & ce Congres que [ul volée la fa--
meuse motion qui recommandait aux iravailleurs de
« s'opposer a toule guerre par la gréve générale révo--
lulionnaire el expropriatrice ».

Il est bon d'ajouter qu'a ce Congres, la question de
la rééligibilité des fonctionnaires fut soulevée par
Junvion et que malgré Merrheim el quelques aulres
iniéressés a s’éterniser dans les postes grassement ré-
tribués, la motion de Janvion fut votée & la presque
unanimité.

Au Congrées de Toulouse 1910, la C. G. T. se dé-
clara neltement hoslile & la loi sur les retrailes ou-
vritres ainsi qu’au projel de loi instituant Iarbitrage
obligatoire en cas de gréves el & ceux qui tendent & ac-
corder la capacité civile et commerciale aux syndicals
ou rendent les contrals colleclifs obligatoires.

Enfin, le Congrés du Havre ne fit que ressasser les
lieux communs el brandir de nouveau le specire de
I'antimilifarisme et de la grdéve générale; mais on
sentait déja que les échecs subis en ces derniéres an-
nées par les plus puissanfes organisalions cégétisles
enlevaient aux délégués leur belle ardeur d’antan et
la propagande générale de la C. (+. T. ne devail pas
tarder a s’en ressenlir puisqu’en cette année 1913, la
Fédéralion des Métaux, celle des Cuirs et peaux ef
aussi celle du -Batiment de loul temps considérées
comme élant & l'avant-garde des troupes révolulion-
nires ont da rectifier leur tir et déclarer se tenir dé-
sormais exclusivement sur le terrain économique.

Nous avons vu que dans ses différents congrés, la
C. G. T. s’était déclarée antimililariste et antiparle-
mentaire ; & la Boure Libre nous estimons au contraire
que le palriotisme est le premier des devoirs el sans
nous immiscer direclement dans les questions poli-
tiques, nous considérons que chacun de nous a le droit
de prendre part au bon fonclionnement des Jois qui
nous régissent ; il faul done pour cela que chaque ci-
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‘toyen remplisse ses devoirs civiques et contribue &

1'élection de ceux gu'il estime dignes d'administrer la
France.

A plus forte raison, n'admetions-nous pas la lutie
des organisations ouvriéres contre I'Etat; estimant
avec juste raison que le gouvernement national doit
établir une juste balance entre les intéréts patronaux
el ouvriers.




CONSIDERATIONS GENERALES

Nous avons vu que dans l'espril de ses fondaleurs,
la C. G. T. devail étre un élément purement écono-
mique et les deux phrases lapidaires qui forment les
assises de son réglement en font foi.

En effet, pendanl les premitéres années qui suivi-
rent la fondalion de la C. G. T. des ecamarades sin-
céres, diévoués et nullement rétribués se mirent A
Peeuvre pour faire ressortir la beauté de phrases
telles cque . « L’émanecipalion du travailleur se fera
par le travailleur lui-méme » el le succés ne farda pas
A couronner leurs elforts.

Grdce & de mutuelles concessions I'harmonie la plus
compléte régna dans les syndicats ; on s'abstint de
toute discussion politique ou religieuse ; mais bientdb
des ambitieux, des pécheurs en eau trouble, des poli-
liciens sans vergogne z’introduisirent dans les orga-
nisations syndicales et avec eux commenca 1l'¢re des
dissensions et des haines.

D'autres éléments dissolvanls tels que l'alcoolisme
el I'égoisme rendirent stériles les efforts des pion-
niers syndicalistes. Au fur et & mesure que les syndi-
cals se développaient, ceux qu'on appelait par dérision
les réformistes furenl évincés et remplacés par des
individus qui ne virent dans le syndicalisme qu'une
source intarissable d’honreurs et de profits.

An lieu de consacrer comme l’avaient fait leurs de-
vanciers, le meilleur d’eux-mémes & la régénération
matérielle et morale de leurs camarades d'atelier ru
de chantier, ils ne pensérent qu'a retirer toujours da-
vantage des caisses syndicales et & pérorer chez les
marchands de vin,
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Atlahlés au comploir de zinc ils savourérent avec
délices la bleue ou la werte qui depuis une dizains
d'années fait lant de ravages dans la classe ouvriére.

Les bars se mulliplitrent autour des bourses du tra-
vail, I'ivrognerie devini générale parmi les ouvriers
de plusieurs professions qui croyvaient ainsi étre ar-
rivés au faite de 'émaneipalion en imitant leurs chefs
de file.

L'absinthe coula tant el si bien dans les chantiers,
que les mérves de famille et leurs enfants ne profitérent
jamais de 1'augmentation des salaires.

e pere abruti par Paleool fit disparaitre du foyer
familial le calme el la douceur qui avaient été de tout
temps les qualités maiiresses de 1'ouvrier francais.

Les palabreurs de la C. G. T. enseignérent que pour
vivre heureux il ne fallail plus ni Dieu, ni maitre
mais par conlre ils essayérent de personnifier en eux-
mémes la divinilé el le patronat.

Les Iutles inleslines, les querelles personnelles,
crétrent dans les syndicals des groupes el des sous-
groupes ou maintes fois des ouvriers, dont les intéréts
gtaient identiques, se baltirent pour soutenir des indi-
vidus dont le parlage des sommes encaissées était
I"unique buf.

Cependanl, les arrivistes comprirenl que pour vivre
heureux, il fallail cesser de s'entre-dévorer, ils se mi-
renl d'accord pour pressurer les malheureux nceons-
cienls qui s'étaient imprudemment laissé prendre
dans leurs filets. ‘

Alors se forma celte caste de fonctionnaires qui dans
un syndical parisien alteignit le chiffre fantastique
de 42, -

Pour donner une idée des dépenses exagérées effec-
tuées par les syndicals, nous pourrions citer de nom-
breux exemples ; qu'il nous suffise de donner le sui-
vant parce qu'il est le plus typique et que nous ne:



.craignons aucun démenti. i.e Syndicat modéle des fer-
rassiers de'la Seine dépensait en 1908 et 1909 5.200 fr.
par mois, soit 62.400 franes pour ses salariés, cepen-
dant que les choémeurs et les grévistes:du méme syn-
-dical recevaient une indemnité journalidre de 0 fr. 33
pour la soupe communiste.

- Une fois élus, les fonctionnaires se crurent inamovi-
bles et pour conserver leur situation, ils se livrérent
-4 toules sortes d’intrigues.

Ceux qui ne trouveérent pas que tout allait pour le
mieux dans le meilleur des mondes furent iraités de
vendus ; les sifflels & roulettes, les violences de lan-
gage, couvrirent la voix des protestalaires ; le [ossé
-qui séparait les diverses fendances syndicalistes se
-creusa toujours davantage jusqu’au jour ot la majo-
rité des syndiqués écceurés par tons ces agissements,
se relira’ pour laisser la place & ceite minorité agis-
sante ainsi dénommée par les manitous cégétistes et
-que nous appellerons avec juste raison : minorité
brouillonne.

Pour cacher la défaite de la C. G. T., Jouhaux, se-
-crétaire général, nous' dresse un état du mouvement
-syndicaliste depuis 1002 et il nous dit .

Voici le nombre des syndicats depuis 1902 :

002 i vaira o 1.403
1111 St R N, [ 1.220
L e _ 1.792"
1908 ..eriuirirnnnnn, 2.399
A8, oo o s 2.581
1010 wevvereniinnnnn 3.012
1942 i L Y 2.837

-et son'ami Prancis Delaisi, 1'homme aux documenta-
tions-fantaisistes el fantastiques, de verir'a 1'aide de
-Jouhaux par‘un graphique nous indiquant que’la pro-
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gression du syndicalisme s'est manifestée de la fagon-
suivante :
Nombre .de syndiqués :

1800 s milensresinsts 139.692
i e e 205.152
st o TR 288.770
dBIBY s il strninie 402.126
Lolel R e R s LI, »

b 3 S ek o ) 5 o ) »

LBIB « ivsivs soalveeis st »

ABOT . ... slianini s . 437.193
1898 ...vuviioninian i 419.761
1899 - v s s sivie simaie vor 491 .847
1900 .....cnvisrocose 522.832
4901 o e furme wrehe 614.173
1902 c.viivvenansnasn 643.757
FO0BATEN B Tk e 715.576
1906 . vaanssvmions s 781.344
1908 . o vieinmae vas 836.134
HB0B" 1. #1ejets lsvwiats et 806.012
F90T . vt saisi samun e 957.102
TO081 s sl s ars 941.761
1908 i e e e 977.350
1910" 2o s vl s 1.029.238
1944 e ieee 1.054.413

Ce tableau est en effet des plus significatifs et De-
laisi a raison de dire que I'idée syndicaliste est en mar-
che et nous espérons que rien ne I'arrétera jusqu'au
jour oll les onze millions de travailleurs francais pour-
ront par la libre discussion et par leur application au
travail, obtenir tout ce qu'ils sont en droit d’attendre
de 1’évolution continue des conditions économiques.
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Mais ol nous ne sommes plus du tout d’accord avec
Delaisi, c’est lorsque d’un trail de plume, il attribue a

la C. G. T. 1.054.443 adhérents.
~ Nous.avons & notre tour consullé 1'Office du lravail
ou Delaisi a puisé ses chiffres, mais notre conclusion
est diamélralement opposée & la sienne.

La C. G. T. obtint quelques succeés de 1906 & 1910.

L'abstention presque compleéte de toute propagande
politique ; le prix relativement peu élevé de la main-
d’ceuvre ; le défaut d’organisation du patronat facili-
terent la propagande cégétiste et les travailleurs ne
comprenant pas que 'augmentation des salaires ne ré-
solvait.pas la question économique, n'hésiterent ja-
mais-a se metire en gréve au moindre signal des délé-
gués de la C. G. T. '

Mais le renchérissement de= loyers et des denrées
nécessaires a 'alimentation, ajouté aux puissantes or-
ganisations patronales, écloses a la suite de la gréve de
1906, ouvrirent les yeux des meins clairvoyants et leur
firent comprendre cue la solution des questions éco-
noniques et sociales ne dépendait pas de la poignée
d’ambitieux de la rue du Chateau-d’Eau et de la rue
Grange-aux-Belles. -

Jouhaux admet lui-méme gu’a partir de 1910, le syn-
dicalisme révolutionnaire . fléchi, mais il oublie de
nous [laire connaitre dans quelles proportions.

Nous n'avons pas lés miémes raisons de nous taire.

Si nous en eroyons Pelloutier le vrai fondateur de la
C. G. T., bien placé pour étre exactement renseigné, la
France complait en 1900, 250.000 travailleurs adhérant
i la édération des Bourses du Travail el environ
100.000 qui, sans y avoir adhéré, étaient considérés
comme appartenant aux organisations 1évolutionnaires.

Il n’en est pas moins établi, que méme & cetie épo-

que 172.832 ouvriers syndiqués se refusaient & passer
sous les Fourches Caudines cégétistes.
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Les deux lendances syndicales maintiennent leur po-
sition respeclive de 1900 & 1910 malgré la chasse aux
renards el les sévices dont furent I’objet les travail-
leurs libres el indépendants chagque [ois qu'ils se trou-
vaient en état d'infériorité numérique uvec les confé-
dérés.

Dans le mouvement syndicaliste, Paul Delesalle, nous
affirme que de 1904 & 1911 le nombre de colisants a
plus que doublé el qu'en 1913 ce nombre s'élevail
£00.000.

Mais si nous nous reportons au congreés internatio-
nal, nous conslatons que Jouhauz n'a jamais payé que
pour 300.000 syndiqués. Deyvrons-nous conclure que la
C. G. T. agit & 'égard de 1'Internalionale, comme le fait
la Fédération du textile & I'égard de la C. G. T. elle-
méme 7 ¢'est-d-dire qu'elle ne paye qu’une partie de
ses cotisations ?

Nous ne le pensons pas. Nous croyons au contraire,
que le chiffre de 300.000 représente bien les forces cé-
gétistes el encore si nous examinions de plus prés ces
trois cent mille travailleurs, nous en trouverions au
moins la moitié qui ne sont 1 que pour éviter la chaus-
sette & clous ou la machine & bosseler.

11 est done élabli, en lenant comple des chiffres don-
nés par Jouhaur au Congres international de 1913 et
du tableau dressé par 1'0ffice du {ravail reproduit par
Delaisi dans la Bataille Syndicaliste du 4 seplembre
1913, que les syndiqués confédérés représentent moins
du tiers des syndiqués en France et la irente-siziéme
partie des travailleurs francais.

Quoi quil en soil, nous devons reconnailre quen
décembre 1910, la C. G. T. complail environ 600.000
adhérents, tandis que les organisaltions libres el inde-
pendantes n’en groupaient cque 300.000.

Quel facteur nouveau esl-il done entré en lice pour
modifier si profondément les assises du syndicalisme ?
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Nous répondrons a cefte question dans nos coneclu-
sions ; qu'il nous soil permis auparavanl{ dexaminer-
un point, qui sans étre la cause immédiate de la dé-
saffeclion des ouvriers pour toul ce qui touche & la
C. G. T, n'en est pas moins intéressant, puisqu'il fut
la source d'olt découlérent tant de ruines pour les
classes laborieuses el aussi pour le commeree el ]'in-
dustrie francais.

Delessalle, que nous avons déja cité, a recherché
quel a élé le nombre de gréves déclarées pendanl les
années 1910 et 1911, el il est arrivé au chiffre de 1.777.

Nous avons voulu aller plus loin dans nos recher-
ches el nous sommes remontés I'année 1900 pour
nous rendre un comple exact des pertes subies par le .
prolétariat francais en ces dougze derniéres années.

Nos chiffres ont été puisés a des sources officielles
et ne peuvent par conséquent élre taxés d'exagéralion
ou de parti pris. B

Eh bien, nous ne craignons pas de dire (que si les
Jouhaux, les Péricat, les Huberl, les Merrheim et
aulres gréviculleurs ne poursuivaient pas un bul ina-
vouable, en examinant le tableau que nous allons dres-
ser, la honte et le regret les empécheraient de préco-
niser encore une fois la gréeve comme solulion des
conflits économiques.

Le nombre de gréves supporlées par les lravailleurs,
de 1900 a 1912, s'éleéve exaclement & 14.662 dues aux
causes suivantes :

Demandes d’augmentation de salaires.......... 5.664
Demandes de diminution du temps de travail.. 864
Contestations relatives aux salaires.......... .. 1.584
Contestations relatives 4 la réglementation du
drasRIly e e 574
Pour la réglementation ou la suppression du
travail aux pidces ............... 720

Conteslations relatives au réglement d'alelier, . 576
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Demandes de suppression des amendes........ 458
Demandes de réintégration d'ouvriers......... 745

Demandes de renvoi d'ouvriers ou de contre-
INATETES " rore vists oise-w sl cios avevalavans isia e isluiie siove ohare 676
Greves de prolestation ......... % e BT O Gy 8
£auses QiVEISES .ovvvvernvnnanasniiromansseen 2.793
TOEAT s ¢ coas 7 ots il s siarisintarosons + 14.662

Les industries ou professions atleintes par les con-
flils se réparlissenl comme suil :

BANTIENY 5 suts s wreis « oiste sl e o sie s svie simie aroivin 4.895
Industries textiles .......veeevneiiiivieiaeinas 2.634
I 15, e e Sl e ey i 1.467
Transports el nmnulcntlons ................... 1.431
Cuirs et peaux...........ounn APy s 983
AGTiculbure . ..veervrr i e 436
IVIITNBS (ol s sioie sintois omebelohs iait Eosseid Bk o A 456
AlMentalion .....ovevnrienirerseiaaenenean 498
Produits chimiques ..........ooeeeeieiiennn. 347
CIATTIBTE  4visisie sraie srae o iaiain sia o siais s sialn siale slate oialals o oia 472
CADRTOSSIBETS . vis sisie srois aimtere sisle sies s siatats ofs 4 &eles s 293
ChauTOUTNIEES | 1iore cite viare shozaus elsiaie siates e ARG 359
BB ISTCS T ges S wy Wol 0 oo B ooy Leae oot Remiets 204
TEYPORTADNES. it oisin ol57s o/ wioraraiare o) arstal soosoysr ten ol s 146
POCIIAIISIN o 3o, |4ty 550 s oy SH65 5ok 1< raiateps Bhaty lgsiarams ot 36
TS B ook poi B e Ry e R b O 5

Ces gréves ayant eu une durée de 29 jours en moyen-
ne; pendant lesquels 867 ouvriers ont élé réduits au
chomage nous arrivons & cetle douloureuse consta-
tation qu'en douze années, nos camarades [ran-
¢ais onl perdu 376.316.666 journées de travail, repré-
sentant prés d'un milliard et demi de salaires.
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CONGLUSION

Ces griéves el les pertes colossales qu’elles onl en-
trainées ont du moins produit un résultat auquel les
meneurs cégétisles ne s'attendaient pas. Elles ont dé-
tourné de la C. G. T. la partie la plus saine des (ra-
vailleurs qui y élaient entrés et empéché les autres de
s'enrdler sous sa triste banniére.

Nous ne voulons pas ciler lous les syndicats qui se
sont dissous depuis les gréves de 1910 et de 1911, gré-
ves qui furent le signal de la débdcle cégéliste ; ce
serail nous entrainer au deld des limiles que nous nous
sommes fracées ; nous ne pouvons néanmoins, pour
étayer nolre raisonnement par des preuves, nous abste-
nir de citer quelques fails. Au lieu de prendre l'un
des miois qui succéderent aux gréves, el ne voulant
pas que les cégélisles nous accusent de l'avoir choisi
_pour les besoins de noire cause, nous prenons le mois
de septembre 1913, mois tranquille entre tous, puisqua
I'exception d'une gréve & Trélazé, ou 1.500 travailleurs
sonl engagés, on n'a signaié aucun conflit sérieux.

Cependant, le déparlement de la Marne a vu dispa-
raitre 4 syndicats; le Jura, 1; les Landes, 1; la
Manche, 1 ; la Loire-Inférieure, 6 ; le Loirel, 3 : le Lol-
et-Garonne, 1 ; la Loztre, 1; Maine-el-Loire, 3 ; Meur-
the-et-Moselle, 1 ; Meuse, 3 ; Morbihan, 4 ; Nievre, 4;
Nord, 7 ; Oise, 4; Orne, 1 Pas-de-Calais, 3 ; Basses-
Pyrénées, 3; Haules-Pyrénées, 3; Rhone, 53 Haute-
Sadne, 2; Sadne-et-Loire, 2; Savoie, 2; Seine-Infé-
rieure, b ; Seine-ef-Marne, 3 Seine-el-0ise, 3 ; Deux-
Sevres, 4.

Soit quatre-vingls syndicats qui se sont dissons pour
ne plus prendre part aux exercices de gymnastique ré-
volutionnaire qui leur étaient imposés par la C. G. T.
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Ces 80 syndicals avaienl ensemble un effeclil de-
27.600 membres.

Si nous passons maintenant aux organisalions qui
ont le plus influé sur la marche générale de la Confé-
dération générale du lravail, nous voyons que le syn-
dicat mational des Chemins de [er, qui comptlait 83.000-
adhérents avant la gréve, n'en a plus que huit mille.
Le textile a perdu 15.000 catisanls en deux années, La
Fédération des mélaux, qui depuis quelque lemps-
donne le la aux organisations confédérées, en.a perdu
8.000 en dix-huil mois et la Fédération du béliment,
qui comptait 82.000 colisants en 1910, n’en a plus que:
vingt-cing mille.

Si nous voulions entrer plus avant dang l'inlimité-
des syndicals parisiens, nous verrions par exemple-
que le syndical des terrassiers n'a plus que 7.000 mem-
bres au lieu de 16.000, que le syndicat de la magon-
nerie-pierre n'en a plus que 5.000 au lieu de 15.000 et
que les macons d'art, les cimentiers et les électriciens
ont'dd fusionner ensemble pour rester debout. Le syn-
dicat des jardiniers lui-méme, administré par Bled, un
des plus beaux fleurons du syndicalisme révolution-
naire, n'a pas échappé a la déroute, et malgré les
efforts désespérés de ses manitous, il est & la veille de
disparaitre.

Pourquoi le monde du lravail se sépare-t-il si préci-
pilamment de la G. G. T., tant en provinee qu'a Paris 7
Nombreuses en ont été les causes; mais les principales
sont les suivantes : !

Les travailleurs sont fonciéremenlt homnéles et ils-
ont enfin compris que leurs cotisations ne servaient
qua former une nouvelle caste plus despoticque que-
toutes celles qui 1'ont précédée.

L'ouvrier francais, sans élre belliqueux, est profomn-
dément attaché au sol qui I'a vu naitre, et il a eu de
nombreuses preuves que les dirigeants cégétistes tra-
vaillaient: sciemment a 'abaissement de la Framce, fai--
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=ant ainsi le jeu des nalions voisines; il a vu aussi
que tandis que les salariés de la C. G. T. préconisaient
'antipatriotisme el la désertion, les Allemands, les
Autrichiens, les Anglais et les Ilaliens déclaraient dans
leurs congrés qu'ils élaient avant tout des patriotes.

Le lravailleur francais n’a pas de plus cher désir
que d'étre un jour propriétaire d'une maisonnette el
d'un lopin de terre ol il pourra passer ses derniers -
jours, el la C. G. T. lui enseigne que la propriété est
un vol.

L'ouvrier francais sait aussi que le patronal est une
force avee laquelle il doit compter el dont la dispari-
lion enlrainerail les pires calaclysmes.

La C. G. T., au conltraire, dit que le bul gu'elle pour-
suil est I'abolition du patronaf.

Mais un nouvel élément a jeté son poids dans les
Jlultes économiques, et c'est peul-étre de toules les rai-
sons, celle qui a le plus contribué a hater le mouve-
‘ment de désagrégalion qui atteint si profondément la
Lonfédération générale du travail. >

Déja, de part et d’autre, des organisalions indépen-
.dantes s'étaient dressées contre la C. G. T. et refu-
saient de se plier & ses exigences ; les gréves des che-
minots, des postes el télégraphes, celles du batiment
et des autos, qui jelérent la perturbation dans toute la
France, laissanl aprés elles plusieurs millions de vie-
times, firent déborder le vase. De nombreux camarades
.qui avaient ¢i¢ les premiers & jeler les bases d'un syn-
dicalisme exclusivement destiné & obtenir par la libre
.discussion et D’entente, toutes les améliorations pos-
sibles, résolurent de donner i toutes les organisations
éparses, le moyen de rézister a tous les assauts de Ia
€. G. T. et fonderent & Paris I"Avenir syndical, organe
_destiné & combattre sans répit les funestes théories des
Bled, des Péricat, des Dumoulin ou des Jouhaux, et
corédrent la Bourse libre du Travail, & laquelle en
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moins de deux années adhérérent plus de cinquante
mille travailleurs de toules professions.

Tous ceux qui ont suivi de prés le mouvemen| syn-
dical depuis 1911, savenl qu’en toule occasion, la
Bourse libre s’est mise en travers des combinaisons
cégelisles et des gréves qu’elle a voulu fomenter.

Soib qu'il se soit agi d'imposer par la force et par la
violence la journée de huil heures ou la suppression du
systéme Taylor.

Soit que la C. G. T. ail voulu imposer sa volonté
pour Iapplication de la semaine anglaise ; soil qu’elle
ait essayé de mobiliser ses [roupes au 1% mai ou pour
protester confre I'application des lois sur les relraites
ouvriéres, la Bourse libre a fail avorter ses plans.

Nous sommes pariisans de toules les réformes qui
tendent & donner & nos camarades un peu de mieux-
etre, mais un passé déja long nous a démonlré que ce
n’était plus par la gréve, par la violence et par le sabo-
tage que nous obtiendrons satisfaclion.

Notre propagande doit avant tout consister & porler
chaque jour de nouveaux coups o I'Hydre confédérale
jusqu'd ce que nous I'ayons terrassée.

Pour ce faire, nous complons sur le dévouement de
tous ceux qui onl & cceur le relévement de notre pays.

Contrairement & 'euvre de destruction poursuivie
par la C. G. T., la Bourse libre veut faire ceuvre de réac-
lisalion. Sans négliger I'augmentation des salaires, elle
slattachera & faire pénétrer dans I'espril de ses adhé-
rents le godt de leur métier en s'occupant {rés sérieu-
sement de la queslion de l'apprenlissage par I'organi-
sation de cours professionnels el par 1'ouverture d’ate-
liers d'apprentissage. Elle fera tout son possible pour
_ faire adopter par les lravailleurs, le principe de la loi
sur les relraites ouvrieres ; elle consacrera & la loi sur
les conseils de prud’hommes tout le temps nécessaire
pour qu’elle rende le plus de services possible aux
intéressés ; elle contribuera dans la mesure de ses




forces a l'adoption des projets de loi sur la capacité
civile el commerciale des syndicats ; elle sappliquera
aussi 4 ce que les conitrals collectifs deviennent une
régle et non une exceplion, en inculquant 2 ses adhé-
rents le respecl de la parole et de la signature données.

Elle cherchera & prévenir les conflits au lieu de les
provoquer ou de les briser, en demandant que lous les
différends entre patrons el-ouvriers soienl soumis par
une loi & l'arbitrage obligaloire.

Elle veillera enfin & ce que la parlicipation aux
bénéfices devienne une réalité.

Si ce programme minimum peul élre exécuté, 1a
C. G. T. ne tardera pas a éltre reléguée au rang des
choses du passé et a ne laisser dans l'esprit des ira-
vailleurs que le souvenir d'un mauvais reve.

Déjd, plusieurs centaines d'organisations de pro-
vince sont en rapport avec nous pour adhérer d nos
slatuls : si, comme nous l'espérons, nos pourparlers
aboulissent, ce seront cenl mille adhérents de plus qui
viendront avec nous combaltre quotidiennement Ia
C. G. T.

Mais quel que soil le résultat de ces démarches, nous
ne cesserons de combaltre le sabotage parce que c'esl,
selon nous, un moyen barbare, indigne d’étre employé
-par des gens civilisés ; nous nous opposerons & toutes
les tentatives de violence de la C. G. T., nous profes-
terons contre le boycottage de telle ou telle maison ;
nous répondrons & la chasse aux renards par la chasse
aux chasseurs.

Au sou du soldat qui pousse nos jeunes amis & la
désobéissance, nous remédierons par I'envoi du sou
du soldat el par des circulaires qui rappelleront & cha-
cun quavant d'étre citoyen de I'Europe, il est citoyen
francais. .

Mais par-dessus lout, nous comballrons l'idée de la
gréve générale, parce qu'elle est. selon nous, =yno-
nyme deselavage el de barbarie.

LAMBERT.
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DEJA PARUES :

‘ Le 2° Congres de la Bourse Libre.

| L’Apprentissane.

; ALY

POUR PARAITRE PROCHAINEMENT :
) Les Crimes de Ia C. G. T.

La Participation aux Bénélices ef Ia Capacite
Civile et Commerciale des Syndicafs.

Prix de la Brockure. . . . O fr.- 20
Tel Gentols a0 o 16 fr. »

Pour tous renseignements,
s'adresser a4 la BOURSE LIBRE, 5, rue Cochin
PARIS

Lirve el frure lire YAVENIR SYNDICAL
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